
รายงานวิจัยในชั้นเรียน

เร่ือง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาทักษะชีวิต และสังคม
เร่ืองทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยใช้วิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม

ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒
วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน

นางสาวดาราวรรณ เจริญฤทธ์ิ
ตําแหน่ง ครูพิเศษสอน
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 256๖
วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน จังหวัดตรัง

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



ก

กิตติกรรมประกาศ

วิจัยฉบับนี้สําเร็จได้ด้วยดีด้วยความกรุณาอย่างสูงจากท่านเฉลิมศักดิ์ ทองเนื้ออ่อน ผู้อํานวยการวิทยาลัย
การอาชีพปะเหลียนท่ีได้ให้ความช่วยเหลืออย่างดียิ่ง โดยการเอาใจ ให้คําแนะนําตรวจแก้วิจัย ปรับปรุงเครื่องมือใน
การวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้สมบูรณ์ที่สุดและให้กําลังใจแก่ผู้วิจัยตลอดมา

ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณผู้บริหาร และบุคลากรครูวิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน อําเภอปะเหลียน
จังหวัดตรัง ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ในการแนะนํา และตรวจสอบเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยจนได้มาตรฐาน และมี
คุณภาพ ขอขอบใจนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช. ๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ที่ได้ให้ความร่วมมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลในการปฏิบัติการวิจัยครั้งนี้เป็นอย่างดี และขอขอบคุณผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องที่มิได้เอ่ยนาม ณ ท่ีนี้
ท่ีได้ให้ความสะดวก สนับสนุน และให้กําลังใจทําให้งานวิจัยสําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี

อนึ่ง ผู้วิจัยหวังว่างานวิจัยฉบับนี้จะมีประโยชน์อยู่ไม่น้อย จึงขอกราบขอบพระคุณครอบครัว และผู้มี
พระคุณทุกท่านที่ได้ให้คําแนะนํา ส่งเสริม สนับสนุนในการศึกษาตลอดมา สําหรับข้อบกพร่องต่างๆ ที่อาจจะ
เกิดข้ึนนั้น ผู้วิจัยยินดีท่ีจะรับฟังคําแนะนําจากทุกท่านท่ีได้เข้ามาศึกษาเพ่ือเป็นประโยชน์ในการพัฒนางานวิจัย
ต่อไป

นางสาวดาราวรรณ เจริญฤทธิ์
ผู้วิจัย



ข

บทคัดย่อ

ช่ืองานวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาทักษะชีวิต และสังคม
เรื่องทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยใช้วิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม
ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน

ช่ือผู้วิจัย นางสาวดาราวรรณ เจริญฤทธิ์

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาทักษะชีวิต และสังคม เร่ืองทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม

โดยใช้วิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน
ระหว่างกลุ่มทดลองท่ีสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และกลุ่มควบคุมท่ีใช้วิธีการสอนแบบปกติ

กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัย
ในการวิจัยคร้ังนี้ กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ คือนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช. ๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ภาค
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
นําคะแนนที่ได้จากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนมาวิเคราะห์หาค่าสถิติ
พื้นฐาน ได้แก่ ค่าคะแนนร้อยละ และค่าคะแนนเฉลี่ย



ค

สารบัญ

เรื่อง หน้า
กิตติกรรมประกาศ ก
บทคัดย่อ ข
สารบัญ ค
บทท่ี 1 บทนํา ๑

ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา ๑
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๑
สมมติฐานของการวิจัย ๒
ขอบเขตของการวิจัย ๒
นิยามศัพท์เฉพาะ ๒

บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๓
ความหมายของกระบวนการกลุ่ม ๓
ทฤษฎีการทํางานกระบวนการกลุ่ม ๓
หลักการจัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม ๖
ประโยชน์จากการจัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม ๙
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนแบบกลุ่มย่อย ๙

บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย ๑๑
กลุ่มประชากร ๑๑
กลุ่มตัวอย่าง ๑๑
กรอบการวิจัย ๑๑
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ๑๑
การเก็บรวบรวมข้อมูล ๑๑
การวิเคราะห์ข้อมูล ๑๒

บทท่ี 4 ผลการวิจัย ๑๓
บทท่ี 5 สรุป อธิปรายผล และข้อเสนอแนะ ๑๕

สรุปผลการวิจัย ๑๕
อภิปรายผลการวิจัย ๑๖
ข้อเสนอแนะ ๑๗

บรรณานุกรม
ภาคผนวก

ภาคผนวกภาค ก แผนการจัดการเรียนรู้
ภาคผนวกภาค ข แบบทดสอบวิชาทักษะชีวิต และสังคม
ภาคผนวกภาค ค การจัดการเรียนการสอนวิชาทักษะชีวิต และสังคม
ภาคผนวกภาค ง ประวัติผู้วิจัย



๑

บทที่ 1
บทนํา

ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา
การปฏิรูปการเรียนรู้ผู้เรียนสําคัญที่สุด ถือว่าเป็นหัวใจของการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ เนื่องจากการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนสําคัญท่ีสุด เป็นแนวคิดที่มี
รากฐานจากปรัชญาการศึกษา และทฤษฎีการเรียนรู้ต่างๆ ที่ได้พัฒนามาอย่างต่อเนื่อง และเป็นแนวทางที่ได้มีการ
พิสูจน์แล้วว่าสามารถพัฒนาคนหรือผู้เรียนให้มีลักษณะเป็นคนดี เก่ง และสามารถพัฒนาตนเองให้อยู่ในสังคมโลกา
ภิวัฒน์ได้อย่างมีความสุข

การศึกษามีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตให้พร้อมที่จะทําประโยชน์ให้กับ
สังคมตามบทบาท และหน้าที่ของตนในฐานะพลเมืองตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยให้ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิตทันต่อการเปลี่ยนแปลง
มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ ทํางานเป็น และครอบครองชีวิตอย่างสงบสุข (๒๕๔๕:1)

การเรียนรู้ที่ว่าด้วยกระบวนการแก้ปัญหาชีวิต และสังคม มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สภาพปัญหาโดยใช้ทักษะ
กระบวนการต่างๆ แล้วนําประสบการณ์เหล่านั้นไปใช้ให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจําวัน (๒๕๔๐:๒)

วิชาทักษะชีวิต และสังคม เป็นวิชาที่นักเรียนส่วนใหญ่ให้ความสําคัญน้อยกว่าวิชาอื่นๆ จึงควรมีการ
ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้ดีขึ้น โดยการนําเอานวัตกรรมทางการศึกษามาใช้แก้ปัญหา และ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน การเรียนการสอนด้วยกระบวนการกลุ่ม
สัมพันธ์เป็นนวัตกรรมอย่างหน่ึง ซ่ึงมุ่งให้ผู้เรียนได้ค้นพบคําตอบด้วยตนเอง และใช้วิเคราะห์พฤติกรรม และ
ความคิดท่ีได้จากการประกอบกิจกรรมน้ัน และทิศนา แขมมณี ยังได้กล่าวอีกว่า กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ทําให้
ได้มาซึ่งความรู้ ความเข้าใจสิ่งน้ัน และยังมุ่งพัฒนาด้านความสัมพันธ์ทําให้ได้มาซึ่งการนําเอาหลักการความรู้ไป
แก้ปัญหาเป็นสําคัญ นอกจากการเน้นทักษะการคิดแก้ปัญหาแล้ว การเรียนด้วยกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์จะช่วย
ฝึกคุณลักษณะต่างๆ ได้เป็นอย่างมาก คือ ฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักรับผิดชอบการทํางานร่วมกับผู้อื่นตามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย เป็นวิธีการเรียน และการสอนท่ีนักเรียนสามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันได้
สําหรับการจัดการเรียนการสอนในวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ มีปัญหาใน
เรื่องการจัดการเรียนหลายประการ ได้แก่ นักเรียนขาดความสนใจ นักเรียนบางส่วนไม่ร่วมกิจกรรมการเรียนการ
สอน ไม่มีความรับผิดชอบ ระยะเวลาในการสนใจบทเรียนในชั่วโมงสอนน้อย ลอกการบ้าน เข้าสาย ทําให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา

ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมุ่งท่ีจะศึกษาถึง ทักษะความสามารถทางด้านทักษะการคิดแก้ปัญหาทางการเรียนจะ
สามารถถ่ายโยงไปถึงความสามารถทักษะการคิดแก้ปัญหาแบบอ่ืนๆ ไปอีกด้วย และเพื่อต้องการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ใช้กระบวนการกลุ่มย่อยกับการสอนแบบปกติ ว่ามีความแตกต่างกันเพียงใด
โดยใช้ข้อมูล และผลที่เกิดขึ้นกับตัวนักเรียนเป็นเกณฑ์
วัตถุประสงค์ของงานวิจัย

เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาทักษะชีวิตและสังคม เรื่องทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม
โดยใช้วิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน
ระหว่างกลุ่มทดลองท่ีสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และกลุ่มควบคุมท่ีใช้วิธีการสอนแบบปกติ



๒

สมมุติฐานของการวิจัย
นักเรียนท่ีเรียนในวิชาทักษะชีวิตและสังคม เรื่องทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่ม

ย่อยจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงกว่านักเรียนท่ีเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ระดับช้ัน
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ ๒ ท่ีเป็นกลุ่มทดลองโดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ใช้วิธีการสอนแบบปกติ
๒. เพื่อครูผู้สอนวิชาทักษะชีวิตและสังคม และผู้ที่เกี่ยวข้องจะสามารถนําผลการวิจัยไปใช้ในการปรับปรุงการเรียน
การสอน และได้มีแนวทางในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนในครั้งต่อไป

ขอบเขตของการวิจัย
ประชากร/กลุ่มเป้าหมาย
การศึกษาวิจัยครั้งนี้จะทดลองกับนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ภาคเรียนที่ 1
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จํานวน ๒๕ คน
เน้ือหาที่ใช้ในการวิจัย
วิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-1๕๐๓) แผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ หน่วยการเรียนรู้ท่ี ๓ เรื่องทักษะการอยู่
ร่วมกันในสังคม

ตัวแปรที่ศึกษา
ตัวแปรต้น

- วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย
- วิธีการสอนแบบปกติ
ตัวแปรตาม

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา ทักษะชีวิต และสังคม

นิยามศัพท์เฉพาะ
1. การสอนแบบกลุ่มย่อย หมายถึง การสอนท่ีให้นักเรียนทํากิจกรรมการเรียนร่วมกันเป็นกลุ่มๆ กลุ่มละ ๔-๕ คน
๒. วิธีการสอนแบบปกติ หมายถึง การสอนกับกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นกลุ่มควบคุมโดยวิธีการสอนแบบบรรยาย ซักถาม
การสรุป
๓. วิชาทักษะชีวิต และสังคม หมายถึง วิชาทักษะชีวิต และสังคม (รหัสวิชา๒๐๐๐๐-1๕๐๓) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หน่วยการเรียนรู้ท่ี ๓ เรื่องทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม
๔. นักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ หมายถึง นักเรียนชาย และหญิงที่กําลังศึกษาอยู่แผนกวิชาช่างยนต์ ปวช. ๒
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 1/๒๕๖๖ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน
๕. กลุ่มทดลอง หมายถึง นักเรียนในกลุ่มตัวอย่างท่ีได้รับการสอนด้วยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย
๖. กลุ่มควบคุม หมายถึง นักเรียนในกลุ่มตัวอย่างท่ีได้รับการสอนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ
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บทที่ ๒
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง

ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและผลงานที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนแบบกลุ่มย่อย ดังที่ได้รวบรวม
มาเสนอตามลําดับดังนี้
1. เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนแบบกลุ่มย่อย
๒. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนแบบกลุ่มย่อย

1. เอกสารที่เกี่ยวข้องการเรียนแบบกลุ่มย่อย
1.1 ความหมายของกระบวนการกลุ่ม

ชาร์ทวิง และเซนเดอร์ (Catwright & Zander,1๙๖๘) ให้ความหมายว่า อุดมการณ์ทางการเมืองแบบ
หนึ่งท่ีกลุ่มควรจัดให้มี และควรดําเนินการโดยอุดมการณ์ จะเป็นเร่ืองเกี่ยวกับความเป็นผู้นําในระบอบ
ประชาธิปไตย รวมถึงการมีส่วนรวมในการตัดสินใจของสมาชิกคุณค่า และประโยชน์ท่ีสมาชิกและสังคมควรได้รับ
ซึ่งการรวมกลุ่มดังกล่าวจะมีคุณค่าต่อสมาชิก ซึ่งนับว่าเป็นการรวมกลุ่มในอุดมคติท่ีสมาชิกทุกคนจะมีความเท่า
เทียม ไม่มีการกําหนดการเป็นผู้นําผู้ตาม ทุกคนจะใช้สติปัญญาและความสามารถท่ีตนมีอยู่อย่างเต็มท่ีเพื่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนและสังคม

(ช่อลัดดา ขวัญเมือง,๒๕๔1) ให้ความหมายว่า กระบวนการที่ช่วยให้นักเรียนได้มีพัฒนาการในด้าน
ทัศนคติ ค่านิยม และพฤติกรรมที่บกพร่อง เป็นปัญหาควรแก้ไขโดยกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ จึงเป็นวิธีการท่ีเปิด
โอกาสให้นักเรียนเข้าใจความต้องการของตนเองและผู้อ่ืน จากการสัมผัสด้วยการปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน

(กาญจนา ไชยพันธ์ุ,๒๕๔๙) ให้ความหมายว่า การที่บุคคลมารวมกันเพื่อศึกษาประสบการณ์ของกลุ่ม
หลายๆ ฝ่าย ศึกษาพฤติกรรมความเป็นผู้นําผู้ตาม ความคิด ฝึกปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และมีการศึกษาจาก
ประสบการณ์ โดยผู้ศึกษาจะต้องเข้าไปมีส่วนรวมในประสบการณ์การเรียนรู้ที่จัดข้ึน

สุมณฑา พรหมบุญ (๒๕๔๐:1-๗๔) กระบวนการกลุ่ม (Group process) เป็นกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่ม
ผู้เรียนตั้งแต่ ๒ คนขึ้นไป มีปฎิสัมพันธ์กัน มีแรงจูงใจร่วมกันทําสิ่งหนึ่งส่ิงใดโดยที่สมาชิกกลุ่มมีอิทธิพลต่อกันใน
ระยะแรกกระบวนการกลุ่มนํามาใช้ฝึกทักษะมนุษย์สัมพันธ์ และพัฒนาบุคคลิกภาพ ภายหลังมีการนํากระบวนการ
กลุ่มไปใช้ในการเรียนการสอนวิชาต่างๆ

สรุปความหมายกระบวนการกลุ่ม หมายถึง การที่บุคคลรวมกันตั้งแต่ ๒ คนขึ้นไป เพ่ือร่วมกันกระทํา
การศึกษาหาข้อมูลตามความเป็นจริง โดยทุกคนได้รับผลประโยชน์ไม่มีการเป็นผู้นํา ผู้ตาม ทุกคนสามารถแสดง
ความคิด ความรู้สึก และการกระทําได้อย่างเท่าเทียมกันเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และสังคม
1.๒ ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับกระบวนการกลุ่ม
(กาญจนา ไชยพันธุ,์๒๕๔๙) กระบวนการกลุ่มต้องอาศัยทฤษฎีเข้ามามีส่วนเก่ียวข้องในการจัดกระบวนการกลุ่ม ซ่ึง
มีทฤษฎีดังต่อไปนี้
1. ทฤษฎีสนาม (Field Theory) ของ Kurt Lew ในเรื่องของกลุ่ม Lewin สรุปสาระสําคัญของทฤษฎีสนามไว้ดังนี้

1.1 พฤติกรรมเป็นผลจากพลังความสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่ม กลุ่มไม่ได้เกิดจาการรวมตัวของสมาชิก
เพียงอย่างเดียว แต่จะเป็นผลจากโครงสร้างที่เกิดจากการเก่ียวข้องสัมพันธ์กันและกันในกลุ่ม
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1.๒ โครงสร้างของกลุ่มเกิดจากกระบวนการกลุ่มของบุคคลท่ีมีลักษณะแตกต่างกัน
1.๓ การรวมกลุ่มแต่ละครั้งจะต้องมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างสมาชิกในกลุ่มโดยเป็นปฏิสัมพันธ์ในรูปแบบการ

กระทําความรู้สึก และความคิด
1.๔ องค์ประกอบด้านปฏิสัมพันธ์ ได้แก่ การกระทํา ความรู้สึก และความคิด จะก่อให้เกิดโครงสร้างของ

กลุ่มแต่ละครั้ง ซ่ึงมีลักษณะแตกต่างกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกในกลุ่ม
1.๕ สมาชิกในกลุ่มจะมีการปรับตัวเข้าหากัน และพยายามช่วยกันทํางานซ่ึงการที่บุคคลพยายามปรับ

บุคลิกของตนที่มีความแตกต่างกันนี้ จะก่อให้เกิดความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และทําให้เกิดพลังหรือแรงผลักดัน
ของกลุ่มท่ีทําในการทํางานเป็นไปด้วยดี
๒. ทฤษฎีปฎิสัมพันธ์ (Interaction Theory) ของ Bales โฮมาน และไวที ได้กล่าวถึงแนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีนี้
คือ

๒.1 กลุ่มจะมีปฎิสัมพันธ์โดยการกระทํากิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง
๒.๒ ปฎิสัมพันธ์จะเป็นปฏิสัมพันธ์ททุกๆ ด้าน คือ

- ปฏิสัมพันธ์ทางร่างกาย
- ปฏิสัมพันธ์ทางวาจา
- ปฏิสัมพันธ์ทางจิตใจ

๒.๓ กิจกรรมต่างๆ ท่ีกระทําผ่านการมปีฎิสัมพันธ์นี้ จะก่อให้เกิดอารมณ์ความรู้สึกข้ึน
๒.๔ ทฤษฎีบุคลิกภาพของกลุ่ม (Group Syntality Theory) ของ Cattell ทฤษฎีนี้อาศัยหลักการจาก

ทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) คือ กฎแห่งผล (Low of Effect) เพื่ออธิบายพฤติกรรมของกลุ่ม
แนวคิดในทฤษฎีนี้ประกอบไปด้วย

๒.๔.1 ลักษณะของกลุ่มประกอบด้วย
- กลุ่มแต่ละกลุ่มจะประกอบด้วยสมาชิกซึ่งมีบุคลิกภาพเฉพาะตัว (Population Traits) ได้แก่

สติปัญญา ทัศนคติ บุคลิกภาพ เป็นต้น จะเห็นได้ว่าเป็นลักษณะในรูปเอกัตบุคคลที่รวมกันเข้าเป็นกลุ่ม การทํางาน
ของเอกัตบุคคลท่ีทํางานสอดคล้องกันเรียกว่ากลุ่ม

- กลุ่มแต่ละกลุ่มจะมีบุคลิกภาพเฉพาะกลุ่ม (Syntality Traits) หรือความสามารถท่ีกลุ่มได้รับ
จากสมาชิก ซ่ึงจะทําให้กลุ่มมีลักษณะที่แตกต่างกันออกไปบุคลิกภาพของกลุ่มท่ีได้จากความสามารถของกลุ่มที่มี
อยู่ในการกระทําของสมาชิกร่วมกัน

- กลุ่มแต่ละกลุ่มจะมีลักษณะโครงสร้างภายในโดยเฉพาะ (Charactreistic of Internal
Structure) ซ่ึงหมายถึง ความสัมพันธ์ ระหว่างสมาชิก และแบบแผน หรือลักษณะในการรวมกลุ่ม เช่น มีการแสดง
ตําแหน่งบทบาทหน้าท่ี มีการสื่อสารกันระหว่างสมาชิก

๒.๔.๒ พลัง หรือการเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพของกลุ่ม (Dynamics of Syntality) หมายถึง การ
แสดงกิจกรรมหรือความร่วมมือของสมาชิกในกลุ่มเพื่อจุดมุ่งหมายอย่างใดอย่างหน่ึง การกระทําของสมาชิกจะมี
ลักษณะ ๒ ประการ คือ

- ลักษณะที่ทําให้กลุ่มรวมกันได้ (Maintenance Synergy) หมายถึง ลักษณะของความร่วมมือ
ในการกระทํากิจกรรมของสมาชิกแต่ละกลุ่มเพื่อให้ความสัมพันธ์ของสมาชิกเป็นไปได้อย่างราบรื่น และก่อให้เกิด
ความสามัคคี ซ่ึงจะทําให้การรวมกลุ่มไม่มีการแตกแยก หรือการถอนตัวออกจากกลุ่ม

- ลักษณะที่จะทําให้กลุ่มประสบความสําเร็จ (Effective Synergy) หมายถึงกิจกรรมท่ีสมาชิก
กระทําเพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว้
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๓. ทฤษฎีพ้ืนฐานความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล หรือ FIRO (Fundamental Interpersonal Relation Oriention)
ของ Schuts ทฤษฎีน้ีจะพิจารณาพฤติกรรมระหว่างสมาชิกที่พยายามปรับตัวเข้าหากกัน โดยเช่ือว่าคนทุกคนจะมี
ลักษณะเฉพาะในการปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่นความต้องการท่ีจะมีความสัมพันธ์กับผู้อื่นมี ๓ ลักษณะคือ

๓.1 ความต้องการมีส่วนร่วมหรือการเช่ือมโยงกับผู้อื่น (Inclusion) ได้แก่ความต้องการจะมีสัมพันธ์กับ
ผู้อื่น โดยการแสดงพฤติกรรมการสนใจต่อผู้อื่น และความเป็นมิตรหรือความต้องการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือให้เกิด
ชื่อเสียง (Prestige) การเป็นท่ียอมรับนับถือ (Recognition) และความเป็นเกียรติ (Prestige) เป็นต้น

๓.๒ ความต้องการในการควบคุม (Control) หมายถึง กระบวนการบุคคลตัดสินใจเพื่อจะให้อิทธิพล
(Authority) มีอํานาจ (Power) หรือความต้องการจะควบคุมผู้อ่ืน ซ่ึงอาจจะแสดงออกมาในลักษณะ คือ การ
ควบคุมผู้อ่ืน

๓.๓ ความต้องการเป็นที่รักใคร่ของผู้อ่ืน (Affection) หมายถึง ความรู้สึกและอารมณ์ส่วนตัวที่เกิดขึ้น
ระหว่างบุคคลสองคน เช่น ความรักความเป็นมิตร การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การสร้างความผูกพันทางอารมณ์ เพิ่ม
ให้เกิดความใกล้ชิดสนิทต่อกัน

๓.๔ การที่บุคคลมีความสัมพันธ์กัน จะแสดงพฤติกรรมและความต้องการเฉพาะตน ซึ่งพัฒนาขึ้นจากการ
ได้รับการสนองความต้องการในวัยเด็ก ความสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่มอาจจะเป็นในลักษณะท่ีเข้ากันได้
(Compatibility) หรือเข้ากันไม่ได้ (Incompatibility) ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับบุคคลท่ีสัมพันธ์กันและลักษณะในการแสดง
ความสัมพันธ์กันเป็นสําคัญ
๔.ทฤษฎี สัมฤทธิผลของกลุ่ม (A Theory of Group AcHievement) ผู้ ท่ี เริ่มทฤษฎีนี้ คือ Stogdill โดยมี
วัตถุประสงค์สําคัญในเรื่องผลผลิตหรือสัมฤทธิผลของกลุ่ม ดังนั้นทฤษฎีนี้จึงไม่กล่าวถึงพฤติกรรมของสมาชิกใน
กลุ่ม แต่เน้นโครงสร้างของทฤษฎีประกอบด้วยตัวแปร ๓ ประการ คือ

๔.1 การลงทุนของสมาชิกหรือตัวแปรที่สมาชิกป้อนใส่เข้าไป (Member Input) คือ การแสดงออกของ
สมาชิกภายในกลุ่ม รวมถึงการกระทําและการแสดงออกของสมาชิกเป็นส่วนสําคัญโดยเฉพาะในเรื่อง เมื่อบุคคลมา
อยู่ร่วมกันจะมีปฎิสัมพันธ์ (Interaction) การแสดงออก (Performance) และความคาดหวัง (Expectations)

๔.๒ ส่ือกลางของการลงทุนของสมาชิก (Mediables) เมื่อสมาชิกมีการลงทุนโดยกระทําหรือมีปฎิสัมพันธ์
รวมท้ังการคาดหวังผลร่วมกันแล้ว สิ่งหน่ึงที่จะทําในกลุ่มบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายท่ีต้องการ คือ การกําหนด
โครงสร้างของกลุ่มข้ึน เพื่อเป็นสื่อให้การลงทุนของสมาชิกบังเกิดผล โครงสร้างของกลุ่มประกอบด้วย โครงสร้าง
อย่างเป็นทางการ โครงสร้างเกี่ยวกับบทบาทของสมาชิก และผลของกลุ่มหรือสัมฤทธิ์ผลของกลุ่ม
๕. ทฤษฎีการแลกเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่ม (Exchange Theory) Thifaut and Kelley ทฤษฎีนี้เน้นความสัมพันธ์
ระหว่างสมาชิกและกระบวนการกลุ่ม ซึ่งจะก่อให้เกิดผลจากการรวมกลุ่มแนวคิดของทฤษฎีจะเป็นพื้นฐานของการ
ทําหน้าท่ีในกลุ่มได้เป็นอย่างดี แนวคิดที่สําคัญของทฤษฎีมี ๓ ประการ ลุกท์ (Lugt,1๙๗๐)

๕.1 ในการรวมกลุ่มทําให้เกิดการแลกเปลี่ยนพฤติกรรมและเกิดความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก ซึ่งเกิดจาก
การที่สมาชิกมีปฎิสัมพันธ์ต่อกันในรูปต่างๆ เช่น การส่ือสารหรือการแสดงพฤติกรรมท่ีบุคคลหนึ่งแสดงต่ออีกคน
หนึ่ง และจะมีอิทธิพลต่อการแสดงพฤติกรรมของบุคคลนั้นด้วย เช่น การแสดงพฤติกรรมการกระทํา หรือคําพูด

๕.๒ การแลกเปลี่ยนพฤติกรรมและความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก จะก่อให้เกิดผลของกลุ่ม (Group
Outcome) ข้ึน จึงเป็นผลจากการปฎิสัมพันธ์ของสมาชิก (Consequrnces of Interaction) ซึ่งประกอบด้วย
รางวัลจากการมีปฏิสัมพันธ์ เช่น ความสบายใจ ความสนุกสนาน ความอ่ิมอกอิ่มใจ และเห็นคุณค่าของการ
พยายามกระทําพฤติกรรมนั้นให้บรรลุจุดมุ่งหมายตามท่ีต้องการ
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๖. ทฤษฎีสังคมมิติ (Sociometric Theory) Moreno คือ ผู้ก่อตั้งทฤษฎีและอาศัยพ้ืนฐานทางทฤษฎี ดังนี้
๖.1 การกระทําและจริยธรรมหรือขอบเขตการกระทําของกลุ่มจะเกิดความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม
๖.๒ เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาความสัมพันธ์ คือ การแสดงบทบาทจําลอง (Role Playing) หรือสังคมมิติ

(Sociometric)
๗. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalytic Theory) ทฤษฎีจิตวิเคราะห์นี้ (Sigmund Freud,1๙๙๓) มีแนวคิด
ทฤษฎีสําคัญของทฤษฎี คือ

๗.1 กระบวนการทางแรงจูงใจ (Motivation Process) เมื่อบุคคลมาอยู่รวมกันจะต้องอาศัยแรงจูงใจเป็น
รางวัล หรือผลจากการทํางานในกลุ่ม

๗.๒ การรวมกลุ่ม (Cohesive) บุคคลจะมีโอกาสแสดงตนอย่างเปิดเผย หรือพยายามป้องกันปิดบังตนเอง
โดยกลวิธีในการป้องกันตน หรือพยายามปิดบังตนเองโดยกลวิธีในการวิเคราะห์ต่างๆ (Defense Mechanism)
การใช้แนวคิดนี้ในการวิเคราะห์กลุ่ม ซ่ึงให้บุคคลแสดงออกมาตามความเป็นจริง โดยใช้วิธีการบําบัดจะทําให้
สมาชิกในกลุ่มเกิดความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน

1.๓ หลักการจัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม
เกี่ยวกับเรื่องหลักการการจัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่มนี้ ได้มีผู้ให้หลักการไว้หลายประการดังเช่น ทิศนา

แขมมณี (๒๕๔๒ : ๒๐๐-๒๐1) ได้กล่าวถึงหลักการจัดการเรียนเป็นกลุ่มว่ามีหลักการ ดังนี้
1. หลักการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเน้นให้ครูพยายามจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้มี

โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมให้ท่ัวถึงมากที่สุด เพราะการท่ีผู้เรียนได้มีบทบาทต่างๆ จะช่วยให้เกิดความพร้อม ความ
กระตือรือร้นที่จะเรียน และเรียนอย่างมีชีวิตชีวา

๒. หลักการเรียนการสอนท่ียึดกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ท่ีสําคัญเน้นให้ครูพยายามจัดการเรียนการสอนให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้จากกลุ่มให้มาก ท้ังนี้เพราะมนุษย์เป็นสัตว์สังคมจําเป็นต้องอาศัยการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน ซ่ึง
ความคิด ความรู้สึกและพฤติกรรมมีผลกระทบต่อกันและกันอยู่เสมอ การให้ผู้เรียนได้ฝึกการเรียนรู้ในลักษณะกลุ่ม
นี้ช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกความเข้าใจและเรียนรู้ท่ีจะปรับตัวให้สมาชิกทํางานร่วมกันกับผู้อ่ืนได้ดีข้ึน

๓. หลักการเรียนการสอนท่ียึดความค้นพบด้วยตนเอง เป็นกระบวนการท่ีสําคัญในการเรียนรู้ ซ่ึงเน้นให้ครู
พยายามจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นหา และพบคําตอบด้วยตนเอง ท้ังนี้เพราะการค้นพบความ
จริงใดๆ ด้วยตนเองนั้นจะทําให้ผู้เรียนจดจําได้ดีและมักจะมีผลก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้มากกว่า
การเรียนรู้ที่ได้จากการบอกเล่าของบุคคลอ่ืน

๔.หลักการเรียนการสอนที่ยึดความสําคัญของกระบวนการเรียนรู้ว่าเป็นเคร่ืองมือที่จําเป็นในการแสวงหา
ความรู้และคําตอบต่างๆ ด้ังนั้นครูจึงควรพยายามเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ถึงกระบวนการต่างๆ ในการ
แสวงหาคําตอบ ไม่ใช่มุ่งแต่คําตอบเพียงอย่างเดียว โดยไม่คํานึงถึงกระบวนการหรือวิธีการท่ีจะได้คําตอบนั้นมา

๕. หลักการเรียนการสอนที่ยึดความสําคัญของการนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวันเป็นสิ่งที่จําเป็นที่จะ
ช่วยให้การเรียนรู้มีความหมายมากยิ่งขึ้น ดังน้ันครูจึงควรพยายามจัดกระบวนการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้มีโอกาสคิดค้นหาแนวทางที่จะนําความรู้ ความเข้าใจที่ได้รับจาการเรียนไปใช้ในชีวิตประจําวัน รวมทั้งพยายาม
ติดตามผลการปฏิบัติของผู้เรียนด้วย

สําหรับเทคนิคและวิธีการท่ีใช้ในกระบวนการกลุ่มนั้น (สุรางค์ โค้วตระกูล,๒๕๔1 อ้างถึงใน นิตยา วิเศษ
พานิช,๒๕๔๖) ได้กล่าวถึงเทคนิคและวิธีการนํากระบวนการกลุ่มมาใช้ในการสอน โดยใช้สรุปเป็นเทคนิควิธีที่
สําคัญๆ ดังต่อไปนี้
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1. เกม (Game) การสอนโดยใช้เกมโดยเน้นให้ผู้เรียนเข้าไปอยู่ในกิจกรรม หรือสถานการณ์ที่ผู้เล่นยินยอม
ตกลงกันที่จะปฏิบัติตามเงือนไขใดเงื่อนไขหนึ่ง เพ่ือให้ได้ตามเป้าหมายที่ต้องการ ซึ่งมักจะมีผลในรูปแบบของการ
แพ้ การชนะ การเล่นเกมจะช่วยให้สมาชิกได้เรียนรู้ยุทธวิธีที่จะเอาชนะอุปสรรคต่างๆ และได้ฝึกฝนเทคนิค และ
ทักษะท่ีต้องการ รวมท้ังช่วยให้เกิดความสนุกสนานในการเรียน

๒. บทบาทสมมุติ (Role-Play) การใช้กิจกรรมบทบาทสมมุติ เป็นการใช้ตัวละครท่ีสมมุติขึ้นสถานการณ์
ใดสถานการณ์หน่ึงท่ีใกล้เคียงความเป็นจริงมาเป็นเคร่ืองมือในการจัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียนสวมบทบาทน่ัน ๆ และ
แสดงความรู้สึกนึกคิดของตนเกี่ยวกับบทบาทนั่นออกมา วิธีการนี้ช่วยให้มีโอกาสศึกษาวิเคราะห์ถึงความรู้สึกและ
พฤติกรรมของตนและผู้อ่ืนได้อย่างลึกซ้ึง และบทบาทสมมุติยังช่วยให้เข้าใจถึงบทบาทที่ต่างไปจากตน

๓. กรณีตัวอย่าง (Case) เป็นการใช้กรณีหรือเร่ืองราวต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนจริงมาดัดแลงและใช้เป็นสื่อตัวอย่าง
หรือเคร่ืองมือในการศึกษาวิเคราะห์และอภิปรายกัน เป็นการช่วยฝึกฝนการใช้ความคิดในการแก้ปัญหาหลาย ๆ
แบบ วิธีการนี้ช่วยให้คิดและพิจารณาข้อมูลท่ีตนได้รับอย่างถี่ถ้วน นอกจากนั่นยังช่วยให้การเรียนรู้มีลักษณะ
ใกล้เคียงกับความเป็นจริง ทําให้การเรียนรู้มีความหมายต่อผู้เรียนมากข้ึน

๔. สถานการณ์จําลอง (Simulation) เป็นการใช้สถานการณ์ที่จําลองขึ้นให้เหมือนจริง หรือใกล้เคียงกับ
ความเป็นจริง โดยให้ผู้เข้าเรียนไปอยู่ในสถานการณ์นั่น และมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ ที่อยู่ในสถานการณ์และใช้
ข้อมูลในความเป็นจริงในสถานการณ์นั่น ในการตัดสินใจและแก้ปัญหาต่างๆ โดยท่ีการตัดสินใจนั่นจะส่งผลถึงผู้เล่น
ถึงลักษณะเดียวกับที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จริงในการเล่นสถานการณ์จําลองช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจลึกซึ้งใน
องค์ประกอบท่ีซับซ้อนของสภาพความเป็นจริงได้ทดลองแสดงพฤติกรรมต่างๆ ท่ีในชีวิตจริงอาจไม่กล้าแสดงเพราะ
เป็นการเสี่ยงต่อผลท่ีจะได้รับจนเกินไป

๕. กลุ่มย่อย (Smail) การใช้กลุ่มย่อยช่วยเปิดโอกาสให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างทั่วถึง รวมทั้ง
ให้สมาชิกได้เรียนรู้ความรู้สึก พฤติกรรม การปรับตัว การมีปฏิสัมพันธ์ การเรียนรู้บทบาทหน้าที่ การแก้ปัญหาและ
การตัดสินใจร่วมกัน ท้ังยังได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ ความคิด การใช้เทคนิคกลุ่มย่อยมีหลายวิธีด้วยกัน
แต่ที่นิยมใช้กันมากที่สุด คือ กลุ่มระดมสมอง ท่ีเรียกว่า Brainstorming Group

หลักการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม
การเรียนแบบกระบวนการกลุ่ม คือ ประสบการณ์ทางการเรียนรู้ที่นักเรียนได้รับจากการลงมือร่วมปฏิบัติ

กิจกรรมเป็นกลุ่ม กลุ่มจะมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของแต่ละคนแต่ละคนในกลุ่มมีอิทธิพลและมีปฎิสัมพันธ์ต่อกันละ
กัน หลักการสอนโดยวิธีกระบวนการกลุ่ม มีหลักการเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน สรุปได้ดังนี้
(คณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ สํานักงาน ๒๕๔๐)

1. เป็นการเรียนการสอนท่ียึดนักเรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนโดยให้ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมมากท่ีสุด

๒. เป็นการเรียนการสอน ที่เน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากกลุ่มให้มากที่สุด กลุ่มจะเป็นแหล่งความรู้สําคัญที่
จะฝึกให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ และสามารถปรับตัวและเข้ากับผู้อ่ืนได้

๓. เป็นการสอนที่ยึดหลักการค้นพบและสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเองของนักเรียนเอง โดยครูเป็นผู้จัดการ
เรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพยายามค้นหา และพบคําตอบด้วยตนเอง

๔. เป็นการสอนที่ให้ความสําคัญของกระบวนการเรียนรู้ว่าเป็นเครื่องมือที่จําเป็นในการแสวงหาความรู้
และคําตอบต่างๆ ครูจะต้องให้ความสําคัญของกระบวนการต่างๆ ในการแสวงหาคําตอบ
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จากท่ีกล่าวมา อาจกล่าวได้ว่า เทคนิคและวิธีการใช้กระบวนการกลุ่มนั้นมีหลากหลาย ฉะนั้นในการท่ีจะ
เลือกใช้วิธีการใด จึงควรคํานึงถึงความเหมาะสมในทุกด้าน รวมท้ังคํานึงถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการจัด
กิจกรรมในแต่ละคร้ังด้วย

ในส่วนของลักษณะการเรียนรู้โดยวิธีกระบวนการกลุ่มน้ัน จันทิภา ลิมปิเจริญ (๒๕๔๒:๔๔-๔๕) ได้สรุปไว้
ดังนี้

1. ผู้เรียนหรือสมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรม
๒. กิจกรรมที่จัดทุกครั้ง ก่อให้เกิดความรู้สึกทางอารมณ์ เกิดความประทับใจและมีความหมายต่อผู้เรียน

เพราะเป็นกิจกรรมท่ีทําให้ผู้เรียนค้นพบสิ่งที่เรียนได้ด้วยตนเอง
๓. การเรียนรู้เกิดจากการที่ผู้เรียนทุกคนมีส่วนได้วิเคราะห์ มีการอภิปราย และเปลี่ยนประสบการณ์

ระหว่างกันและกัน
๔. ครูมีหน้าที่เพียงผู้จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับเป้าหมายและเนื้อหาที่วางไว้และคอยช่วยเหลือให้กลุ่ม

ดําเนินไปด้วยดี โดยคอยเช่ือมหรือประสานงานเท่านั้น
๕. การเรียนรู้ของกลุ่มจะมีลักษณะ ๓ ประการ คือ การเรียนรู้เรื่องของตนเอง การเรียนรู้เรื่องของผู้เรียน

ด้วยกันในกลุ่ม และการเรียนรู้เรื่องของกลุ่ม
๖. การเรียนรู้จะได้ผลก็ต่อเมื่อสมาชิกหรือผู้เรียนนําส่ิงที่เรียนรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ

ส่วนรวม
สุมณฑา พรหมบุญ (๒๕๔๐:1-๗๔) หลักการสําคัญของกระบวนการกลุ่ม คือ ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการ

เรียนรู้ ผู้เรียนเรียนรู้จากกลุ่มมากท่ีสุด ผู้เรียนได้ค้นพบและสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนเป็นผู้จัด
กระบวนการให้ผู้เรียนแสวงหาคําตอบ
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใช้กระบวนการกลุ่ม ได้แก่ เกม บทบาทสมมุติ กรณีตัวอย่างการอภิปรายกลุ่ม
บทบาทของผู้สอนในการสอน มีดังนี้

1. มีความเป็นกันเอง เห็นอกเห็นใจผู้เรียน
๒. พูดน้อย เป็นเพียงผู้ประสานงาน ไม่ชี้นําหรือโน้มน้าวความคิดของผู้เรียน
๓. ให้กําลังใจ กระตุ้นให้ทํางานและแสดงออก
๔. สนับสนุนให้คิดวิเคราะห์ สรุปผลและประเมินผลการเรียนรู้
บทบาทของผู้เรียน มีดังนี้
1. ลงมือทํากิจกรรม ทําความเข้าใจงานท่ีทํา
๒. ช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน
๓. รับผิดชอบต่อบทบาทหน้าท่ีของตน

ขนาดของกลุ่มหรือจํานวนนักเรียนในกลุ่ม ขึ้นอยู่กับจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนเนื้อหาวิชา ความยากง่าย
ของกิจกรรมและวัยของผู้เรียน

บทบาทของครูและนักเรียนในการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม บทบาทครู (คณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ สํานักงาน ๒๕๔๐) ดังนี้

1. มีความเป็นกันเอง มีความเห็นอกเห็นใจนักเรียน สร้างบรรยากาศท่ีดีต่อการเรียน สนใจ ให้กําลังใจ
สนทนา ไถ่ถาม

๒. พูดน้อย และจะเป็นเพียงผู้ประสานงาน แนะนํา ช่วยเหลือเม่ือนักเรียนต้องการเท่านั้น
๓. ไม่ชี้นํา หรือโน้มน้าวความคิดเของนักเรียน
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๔. สนับสนุน ให้กําลังใจให้นักเรียนเกิดความกระตือรืนร้นในการทํางานแสดงออกอย่างอิสระ และ
แสดงออกซ่ึงความสามารถของนักเรียนแต่ละคน

๕. สนับสนุนให้นักเรียนสามารถวิเคราะห์ สรุปผลการเรียนรู้และประเมินผลการทํางานให้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายท่ีวางไว้
1.๔ ประโยชน์หรือผลดีท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนจากการใช้กระบวนการกลุ่ม

จันทิภา ลิมปิเจริญ(๒๕๕๒:๕๙-๖๐) ได้กล่าวถึงผลดีหรือประโยชน์ของการใช้กระบวนการกลุ่มในการ
เรียนการสอนไว้ว่า ถ้าการเรียนการสอนแต่ละครั้งสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ และเป็นไปตามเนื้อหาท่ี
กําหนดก็แสดงว่าได้ดําเนินการลุล่วงไปด้วยดี ผลท่ีตามมามีดังนี้

1. ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเองดียิ่งข้ึน ยอมรับข้อบกพร่องของตนเองเพื่อจะได้พยายามหาทางแก้ไข แม้
จะทําได้เพียงบางส่วนก็นับว่ามีคุณค่ากว่าการไม่ได้ทําเลย

๒. ผู้เรียนรู้จักสังเกต รู้จักคิดมากข้ึนกว่าเดิม
๓. ทําให้เป็นคนใจกว้างขึ้น เข้าใจผู้อ่ืนมากขึ้น ยอมรับว่าบุคคลอ่ืนมีทั้งข้อดีและข้อเสีย พฤติกรรมทุก

อย่างมาจากสาเหตุ ยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่น
๔.มีวุฒิทางอารมณ์สูงข้ึนกว่าเดิม จะตัดสินใจปัญหาใด ก็ใช้เหตุผลมากข้ึน
๕. รู้จักมองอะไรเป็นกลาง ไม่เอนเอียงไปตามส่ิงท่ีได้เห็นได้ฟังทันที มีการไตร่ตรองมากขึ้นกว่าเดิม
ในส่วนของผลท่ีเกิดขึ้นแก่นักเรียนน้ัน บุหงา วัฒนะ(๒๕๔๓:๔๓-๔๔)การให้นักเรียนเป็นกลุ่มเล็กๆ ดังกล่า

วนน้ีก่อให้เกิดผลดีแก่นักเรียนหลายอย่าง นอกจากจะพัฒนาทางด้านการเรียนรู้ แล้วยังมีประโยชน์ด้านอื่นอีกด้วย
ได้แก่

1. ทําให้นักเรียนมีโอกาสท่ีจะอธิปราย และติดต่อส่ือสารแนวคิดในวิชาท่ีเรียนจากผู้อ่ืน
๒. ทําให้นักเรียนมีโอกาสท่ีจะเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ร่วมกัน
๓. ช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะในการทํางานร่วมกัน
๔. เป็นการเพ่ิมความรับผิดชอบ และรู้จักควบคุมตลอดจนการดําเนินการให้การทํางานกลุ่มสําเร็จได้ผลดี
๕. นักเรียนจะพบว่าวิธีนี้สนุกสนาน และน่าสนใจ
๖. การทํางานกลุ่มจะช่วยกระตุ้นให้นักเรียนได้ประเมินตนเอง ขณะเดียวกันก็ได้รับการประเมินจากกลุ่ม

เพื่อนด้วย
๗. ทําให้เกิดบรรยากาศของการให้ความช่วยเหลือนักเรียนท่ีขาดความเช่ือม่ันในตนเอง
๘. ทําให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์จากแนวคิดใหม่ๆ ท่ีเกิดข้ึน
๙. เป็นการกระตุ้นให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการแก้ปัญหาในการทํางานกลุ่ม
1๐. บทบาทของครูที่จะเปล่ียนจากผู้บรรยายมาเป็นเพียงผู้ให้การสนับสนุน และผู้อํานวยความสะดวกให้

นักเรียนทํากิจกรรมจนเป็นสําเร็จเท่านั่น
๒. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนแบบกลุ่มย่อย

ได้มีผู้สนใจทดลองศึกษาการเรียนแบบกลุ่มย่อยไว้บ้าง ดังจะได้นํามากล่าวต่อไปนี้
ในส่วนการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างกลุ่มที่เรียนแบกลุ่มย่อยแบบร่วมมือทํางานกับวิธี

อื่นๆ นั้น ได้มีผู้ศึกษาไว้ ได้แก่ ชาราน และคณะ (Sharan,et.,1๙๘๐) ซ่ึงได้ทดลองใช้เทคนิคการเรียนเป็นกลุ่ม
ย่อยแบบกลุ่มการเรียนแบบร่วมมือกันทํางานในการเรียนรายวิชาสังคมศึกษากับนักเรียนเกรด ๒-๖ เปรียบเทียบ
กับกลุ่มควบคุมซ่ึงใช้วิธีเรียนปกติ โดยแยกศึกษาแต่ละเกรดเป็นเวลา ๓ สัปดาห์ แล้วให้ทําแบบทดสอบ พบว่า
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นักเรียนกลุ่มทดลองเกรด ๒,๔ และ ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุม ส่วนนักเรียนเกรด ๓ และ ๕
ไม่พบความแตกต่างระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

สลาวิน (Slavin, 1๙๘๐:๒๔1-๒๗1) ได้ประมวลผลงานวิจัยที่ทดลองใช้เทคนิคการแบ่งกลุ่มเล่น เกม-
แข่งขัน (TGT) จํานวน 1๐ เรื่อง วิชาท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ คณิตศาสตร์และการใช้ภาษา จํานวน ๗ เครื่อง และ
วิชาสังคมศึกษา จํานวน ๓ เครื่อง กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ทดลองเป็นนักเรียนระดับประถมศึกษา ผลการทดลอง พบว่า
นักเรียนในกลุ่มทดลองที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์และการใช้ภาษาด้วยเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่า
นักเรียนกลุ่มควบคุม นอกจากนี้ยังพบด้วยว่าเทคนิค TGT ช่วยเพิ่มความสัมพันธ์ระหว่างผู้มีเชื้อชาติต่างกันและ
เพ่ิมความสนใจต่อเพ่ือน ส่วนการวิจัยอีก ๓ เรื่องที่เรียนวิชาสังคมศึกษาในการทดลอง พบว่ามี 1 เรื่องที่กลุ่ม
ทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุม ส่วนอีก ๒ เรื่อง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมไม่แตกต่างกัน สําหรับเทคนิคการแบ่งกลุ่ม กลุ่มสัมฤทธิ์ (STAD) สลาวิน ได้ประมวลไว้ ๖ เร่ือง
โดยให้นักเรียนระดับประถมศึกษาเรียนวิชาการใช้ภาษาและคณิตศาสตร์เปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุมซ่ึงเรียน
ตามปกติ การวิจัยดังกล่าว พบว่า กลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุม จํานวน ๔ เรื่อง ส่วน
อีก ๒ เร่ือง ไม่พบความแตกต่างระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม และการวิจัยยังพบว่าเทคนิค STAD ช่วยเพิ่ม
ความสัมพันธ์ และความสนใจของนักเรียนได้เป็นส่วนใหญ่

จากผลการศึกษาของ เชอร์แมนและโธมัส (Sherman and Thomas, 1๙๘๖:1๖๗-1๗๒) ซ่ึงได้
ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์โดยการเรียนแบบกลุ่ม การเรียนแบบร่วมมือกันทํางาน และการเรียนเป็น
รายบุคคล กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยทดลองเป็นเวลา ๒๕ วัน นักเรียนท่ีเรียนแบบร่วมมือ
กันทํางานทํากิจกรรมเป็นกลุ่มๆ ละ ๔ คน ส่วนกลุ่มที่เรียนเป็นรายบุคคลเรียนโดยวิธีครูบรรยายและทําแบบฝึกหัด
ท่ีมีการทดลองก่อนหลัง ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนท่ีเรียนแบบกลุ่มการเรียนแบบร่วมมือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนเป็นรายบุคคลอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และมีกิริยาร่วมระหว่างคะแนน
สอบก่อนหลังกับวิธีเรียนแบบกลุ่ม การเรียนแบบร่วมมือกันทํางาน

นอกจากนี้ยังมีผลการศึกษาของ ไลแมน (Lyman,1๙๘๙:1๔) ซึ่งได้ทดลองวิชาภูมิศาสตร์ โดยใช้วิธีเรียน
เป็นกลุ่มย่อยการเรียนแบบร่วมมือกันทํางาน พบว่า วิธีการเรียนแบบนี้จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดี
ต่อกันและยังเป็นวิธีการจูงใจให้นักเรียนประสบผลสําเร็จในการทํางาน ส่งเสริมทักษะการทํางาน กลุ่มทักษะทาง
สังคม ตลอดจนปฏิสัมพันธ์ทางด้านวิชาการในการเรียนแบบกลุ่มการเรียนแบบร่วมมือน้ีนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ําจะรับรู้ว่าตนเองประสบผลสําเร็จในการทํางานจากการที่ได้มีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมและได้รับ
การช่วยเหลือจากผู้อื่น ครูมีส่วนช่วยโดยการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้มีลักษณะของความร่วมมือ ถ้าครูรู้จัก
ใช้วิธีการให้เหมาะสมแล้ว จะทําให้นักเรียนมีความสนใจและมีเจตคติที่ดีต่อเพื่อนๆ

ในปี พ.ศ. ๒๕1๗ เยาวพา เดชะคุปต์ (๒๕ หน้า จ) ได้ทําการวิจัยเรื่อง “ทฤษฎีกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์
สําหรับการสอนในระดับประถมศึกษา” ผลการวิจัยปรากฏว่า การเรียนการสอนตามทฤษฎีนี้จะช่วยให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ ได้รับการฝึกทักษะ ปลูกฝังทัศนคติและค่านิยมตลอดจนส่งเสริมมนุษย์สัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน
และส่งเสริมบรรยากาศการเรียนแบบประชาธิปไตยไปพร้อมๆ กัน

จากการวิจัยที่กล่าวมาแล้วข้างต้นพอสรุปได้ว่ากิจกรรมกลุ่มเป็นกิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมให้บุคคล
ได้เติบโตและการพัฒนาโดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอื่นๆ ในบรรยากาศที่ส่งเสริมซ่ึงกันและ
กันผู้วิจัยจึงมีความคิดที่จะนํากิจกรรมกลุ่มมาทดลองใช้กิจกรรมการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน



๑๑

บทที่ ๓
วิธีการดําเนินวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยตามระเบียบการวิจัยเชิงทดลอง และเพื่อให้การวิจัยครั้งน้ีบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ รวมทั้งสามารถดําเนินงานได้ด้วยความสะดวก ประหยัด และมีคุณภาพสูงสุด ผู้วิจัยจึงได้
กําหนดวิธีการดําเนินการทดลอง ดังรายละเอียดท่ีจะเสนอตามลําดับ คือ
1. กลุ่มประชากร
๒. กลุ่มตัวอย่าง
๓. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
๔. การเก็บรวบรวมข้อมูล
๕. การวิเคราะห์ข้อมูล

กลุ่มประชากร
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ภาค

เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จํานวน ๒๕ คน
กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ทําการศึกษากับนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการ
อาชีพปะเหลียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จํานวน ๒๕ คน
กรอบการวิจัย

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
1. แผนการสอนโดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย จํานวน ๒ คาบเรียน
๒. แผนการสอนโดยวิธีการสอนแบบปกติ จํานวน ๒ คาบเรียน
๓. แบบฝึกหัดวิชาทักษะชีวิต และสังคม รหัส ๒๐๐๐๐-1๕๐๓
๔. แบบทดสอบ เป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม
๕. กระดาษคําตอบ
การเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้วิจัยนําแผนการสอน แบบทดสอบ และแบบฝึกหัดไปทดลองสอบกับนักเรียนท่ีกําหนดเป็นกลุ่มตัวอย่าง
ซ่ึงผู้วิจัยทําการทดลองสอนด้วยตนเองท้ังกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็น
เวลา ๒ คาบ ใช้เวลาเรียนปกติ
ผู้วิจัยดําเนินการทดลองสอนด้วยตนเอง ตามลําดับข้ันตอน ดังนี้
1.ทดสอบก่อนเรียน นักเรียนกลุ่มทดลองใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และกลุ่มควบคุมใช้วิธีการสอนแบบปกติ
๒. ดําเนินการทดลองสอน ผู้วิจัยเป็นผู้ดําเนินการสอนนักเรียนทั้งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม โดยใช้เนื้อหา
เดียวกัน ระยะเวลาการสอนท่ีเท่ากัน และใช้วิธีการสอนท่ีแตกต่างกัน

ผูเ้รียน การจดักิจกรรม

แบบกลุ่มยอ่ย

ผูเ้รียนมีผลสมัฤทธ์

ทางการเรียนสูงข้ึน
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๒.1 กลุ่มทดลอง สอนโดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อยซึ่งประกอบด้วยใบงาน ใบความรู้ การศึกษากรณี
ตัวอย่างกลุ่มย่อย อันเป็นการเสนอกิจกรรมการเรียนท่ีเป็นปัญหา เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมด้านการ
แก้ปัญหา

๒.๒ กลุ่มควบคุม สอนโดยวิธีการสอนแบบปกติ ซึ่งประกอบด้วยแผนการสอน บันทึกการสอนโดยใช้
เนื้อหาเดียวกันกับท่ีใช้ในกลุ่มทดลอง ส่วนวิธีสอนจะใช้การบรรยาย อภิปราย ซักถาม
๓. ทดสอบหลังเรียนกับนักเรียนกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม หลังจากเสร็จส้ินการเรียนการสอนตามที่กําหนด
แล้ว วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม
๔. นําคะแนนมาวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการทางสถิติ เพื่อตรวจสอบสมมุติฐานต่อไป
การวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยนําข้อมูลท่ีได้จากกลุ่มตัวอย่างมาดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามลําดับขั้นตอน ดังนี้
1. คํานวณหาค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่

1.1 ค่าคะแนนร้อยละ
1.๒ ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean)

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
1. ค่าร้อยละ (Percentage)

ร้อยละ =
คะแนนรวมของนักเรียนท้ังหมด×100

จํานวนนักเรียน

๒. ค่าเฉลี่ย (Arithmetic Mean)

� =
��

�

เม่ือ � แทน ค่าเฉลี่ย

�� แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด
N แทน จํานวนกลุ่มตัวอย่าง



๑๓

บทที่ ๔
ผลการวิจัย

ผู้วิจัยนําข้อมูลจากการสอบเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างจํานวน ๒๕ คน ซึ่ง
เป็นประชากรท่ีศึกษามาวิเคราะห์ และนําเสนอตามวัตถุประสงค์ ดังนี้

วัตถุประสงค์ เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม ของนักเรียนแผนก
วิชาช่างยนต์ ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ ๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา
๒๕๖๖ ระหว่างกลุ่มทดลองที่สอนโดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และกลุ่มควบคุมที่ใช้วิธีการสอนแบบปกติ
ปรากฏผลดังตารางต่อไปนี้
ตางรางที่ 1 คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม

คนที่ คะแนน ๒๐ คะแนน คนที่ คะแนน ๒๐ คะแนน

1๖
๒๐
1๙
1๖
1๗
1๖
1๗
๘
๙
1๗
1๓
1๒
1๒
1๐
1๓
๗
1๓
1๕
1๔
1๔
1๓
1๖
๗
1๙

1๖
๒๐
1๙
1๖
1๗
1๖
1๗
๘
๙
1๗
1๓
1๒
1๒
1๐
1๓
๗
1๓
1๕
1๔
1๔
1๓
1๖
๗
1๙

1
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
1๐
11
1๒
1๓
1๔
1๕
1๖
1๗
1๘
1๙
๒๐
๒1
๒๒
๒๓
๒๔

๗
๗
๖
1๐
๙
1๔
11
1๔
๙
๘
1๕
๘
๙
1๓
1๔
1๒
11
๗
๙
๙
๘
๖
๘
๙
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1๙ 1๙ ๒๕ ๙

คะแนนรวม ๓๕๒ ๒๓๓ 11๙

คะแนนเฉล่ีย 1๔.๐๘ ๙.๓๒ ๔.๗๖

หมายเหตุ
จากตารางที่ 1 แสดงว่าคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่ทําการทดลองจํานวน ๒๕ คน เมื่อ

พิจารณาคะแนนหลังสิ้นสุดการทดลองแล้ว นักเรียนกลุ่มทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดังนี้

ผลคะแนนทดสอบของกลุ่มทดลอง มีคะแนน ๓๕๒ คะแนน
ผลคะแนนทดสอบของกลุ่มควบคุม มีคะแนน ๒๓๓ คะแนน
สรุปผลการทดลองท้ังกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมผลท่ีได้แตกต่างกัน คือ 11๙ คะแนน

ผลการทดสอบของกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 1๔.๐๘
ผลการทดสอบของกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ ๙.๓๒
สรุปว่ากลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมคิดเป็นร้อยละ ๔.๗๖

จากตางท่ี ๒ แสดงคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม
ช่วงคะแนน กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม หมายเหตุ

คน ร้อยละ คน ร้อยละ

1-๙ ๔ 1๖ 1๖ ๖๔ ไม่ผ่านเกณฑ์

1๐-๒๐ ๒1 ๘๔ ๙ ๓๖ ผ่านเกณฑ์

รวม ๒๕ 1๐๐ ๒๕ 1๐๐

จากตารางที่ ๒ แสดงคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคมของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง
จํานวน ๒๕ คน โดยแบ่งกลุ่มทดลอง ๒๕ คน และกลุ่มควบคุม ๒๕ คน โดยวิธีการแบ่งเกณฑ์คะแนนปรากฏผล
ดังนี้

ผลคะแนนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ผ่านเกณฑ์จํานวน ๒1 คน
คิดเป็นร้อยละ ๘๔
ผลคะแนนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ไม่ผ่านเกณฑ์จํานวน ๔ คน
คิดเป็นร้อยละ 1๖

ผลคะแนนของนักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีผ่านเกณฑ์จํานวน ๙ คน
คิดเป็นร้อยละ ๓๖
ผลคะแนนของนักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไม่ผ่านเกณฑ์จํานวน 1๖ คน
คิดเป็นร้อยละ ๖๔
สรุปได้ว่า นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้วิธีการสอนโดยการสอนแบบกลุ่มย่อยมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผ่าน

เกณฑ์มากกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีใช้วิธีการสอนแบบปกติ (การบรรยาย) จํานวน ๕๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๘



๑๕

บทที่ ๕
สรุปผลการวิจัย การอภิปรายผล

สรุปผลการวิจัย

1. วัตถุประสงค์ของการวิจัย
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม เร่ืองทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมของ

นักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ ระหว่างกลุ่มทดลองท่ีสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และกลุ่มควบคุมที่
ใช้วิธีการสอนแบบปกติ
๒. สมมุติฐานของการวิจัย

นักเรียนท่ีเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม เร่ืองทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย
จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ
๓. วิธีการดําเนินการวิจัย

๓.1 กลุ่มประชากร
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้เป็นนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน

อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่มีนักเรียน ปวช.๒ จํานวน 1 ห้อง
รวมนักเรียน ๒๕ คน

๓.๒ กลุ่มตัวอย่าง
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ทําการศึกษากับนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ ภาคเรียนที่ 1

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จํานวนนักเรียนที่แบ่งเป็นกลุ่มตัวอย่าง ๕๐ คน

๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
1. แผนการสอนโดยวิธีการแบบกลุ่มย่อย จํานวน ๒ คาบเรียน
๒. แผนการสอนโดยวิธีการสอนแบบปกติ จํานวน ๒ คาบเรียน
๓. บทเรียนและแบบฝึกหัดวิชาทักษะชีวิต และสังคม เรื่องทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม และจํานวน

ข้อสอบรวมท้ังส้ิน ๒๐ คะแนน
๔. แบบทดสอบ เป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม
๕. กระดาษคําตอบ
๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล
ผู้วิจัยนําแผนการสอน แบบทดสอบ และแบบฝึกหัด ไปทดลองสอนกับนักเรียนที่กําหนดเป็นกลุ่มตัวอย่าง

ซึ่งผู้วิจัยทําการทดลองสอนด้วยคนเองทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็น
เวลา ๒ คาบเรียน ใช้เวลาปกติโดยดําเนินการเป็นลําดับขั้นตอนดังนี้

1. ผู้วิจัยดําเนินการทดลองด้วยตนเอง ตามลําดับข้ันตอนดังนี้
1.1 แบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น ๒ กลุ่ม จํานวน ๒๕ คน ออกเป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม

โดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย และวิธีการสอนแบบปกติ
1.๒ ดําเนินการทดลองสอน สอนโดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อยซ่ึงประกอบด้วยใบงาน ใบความรู้



๑๖

การศึกษากรณีตัวอย่าง กลุ่มย่อย อันเป็นการเสนอกิจกรรมการเรียนที่เป็นปัญหาเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
กิจกรรมกลุ่มควบคุม สอนโดยวิธีการสอนแบบปกติ ซึ่งประกอบด้วยแผนการสอน บันทึกหลังสอน โดยใช้เน้ือหา
เดียวกันกับท่ีใช้สอนในกลุ่มทดลอง ส่วนวิธีการสอนจะใช้การบรรยาย อภิปราย ซักถาม

1.๒.1 กลุ่มทดลอง สอนโดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย ซ่ึงประกอบด้วยใบงาน ใบความรู้
การศึกษา กรณีกลุ่มตัวอย่าง กลุ่มย่อย อันเป็นการเสนอกิจกรรมการเรียนที่เป็นปัญหาเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
กิจกรรมด้านการแก้ปัญหา กลุ่มควบคุม สอนโดยวิธีการสอนแบบปกติ ซึ่งประกอบด้วยแผนการสอน บันทึกการ
สอน โดยใช้เนื้อหาเดียวกันกับที่ใช้สอนในกลุ่มทดลอง ส่วนวิธีการสอนจะใช้การบรรยาย อภิปราย ซักถาม

๒. การทําทดสอบหลังเรียนกับนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม หลังจากเสร็จส้ินการเรียนการสอน
ตามที่กําหนดไว้แล้ว เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาทักษะชีวิต และสังคม โดยใช้แบบทดสอบชุดเดียวกันทั้ง ๒
กลุ่ม

๓. นําคะแนนมาวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการสอนทางสถิติ เพื่อตรวจสอบสมมุติฐานต่อไป
๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล
ผู้วิจัยนําข้อมูลท่ีได้จากกลุ่มตัวอย่างมาดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามลําดับขั้นตอน ดังนี้
1. คํานวณหาค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่

1.1 ค่าคะแนนร้อยละ
1.๒ ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean)

๔. สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยสรุปประเด็นสําคัญ ได้ดังนี้
ผลการสอนวิชาทักษะชีวิต และสังคมนักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช.๒ โดยวิธีการสอนแบบกลุ่มย่อยมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าการสอนแบบปกติ

การอภิปรายผล
จากการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ พบว่า นักเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลองโดยใช้วิธีการสอนแบบกลุ่มย่อย จะมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ใช้วิธีการสอนแบบปกติโดยมีคะแนที่แตกต่างกัน 11๙
คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๔.๗๖ ซ่ึงสอดคล้องกับสมมุติฐานที่กําหนดขึ้น การที่ผลการวิจัยปรากฏผลออกเป็นเช่นนี้
อาจเป็นเพราะ การเรียนแบบกลุ่มย่อยประมาณ ๔-๕ คนทําให้นักเรียนลดความกังวลในการเรียน เน่ืองจากมีกลุ่ม
เพื่อนที่สามารถช่วยกันคิด ช่วยกันทํา และช่วยกันแก้ปัญหา ทําให้ทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนทํา
ให้เกิดความรับผิดชอบ ความกระตือรือร้น และมีความสนใจที่จะเรียนรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆ ทั้งในและนอก
วิทยาลัย แต่ยังมีนักเรียนบางส่วนท่ียังไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมการเรียนให้บรรลุเป้าหมาย คือ ประมาณร้อยละ
1๖ ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากนักเรียนยังไม่คุ้นกับการทํากิจกรรมกลุ่ม ขาดความสนใจ และยังลําดับข้ันตอนการทํางาน
ไม่ได้ ทําให้ไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนในเวลาเรียน แต่อย่างไรก็ตาม ถ้าพิจารณาดูที่คะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองแล้ว ส่วนใหญ่จะได้คะแนนมากกว่ากลุ่มควบคุม ถึงแม้ว่าเมื่อเปรียบเทียบ
รายบุคคลแล้วคะแนนจะไม่แตกต่างกันมากก็ตาม ผู้วิจัยก็ถือว่าการจัดการเรียนการสอนครั้งนี้ ได้จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ช่วยให้นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข สนุกในการเรียน โดยไม่ต้องกังวลมาก
เกินไป และผลการทดลองในคร้ังนี้จะเป็นข้อมูลในการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนต่อไป



๑๗

ข้อเสนอแนะ
1. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้

1.1 ควรนําการสอนแบบกลุ่มย่อยไปขยายผลใช้ในการเรียนการสอนกับนักเรียนในรายวิชาอ่ืนๆ
๒. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

๒.1 นําการสอนแบบกลุ่มย่อยไปทดลองใช้กับรายวิชาอื่นๆ เพื่อจะได้เป็นแนวทางในการพัฒนา
การเรียนการสอน
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ภาคผนวก



ภาคผนวก ก
แผนการจัดการเรียนรู้



๑. สาระสําคัญ
ทักษะชีวิตและสังคมมีความสําคัญต่อการพัฒนาคน เพื่อให้พัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพ สามารถดําเนินชีวิต

และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข การพัฒนาคนดังกล่าวจึงจําเป็นต้องเสริมสร้างทักษะชีวิตและสังคมให้กับ
พลเมืองและเยาวชนไทย อันเป็นการเพิ่มความสามารถของบุคคลท้ังทางด้านทักษะในการดํารงชีวิตซึ่ง
ประกอบด้วยทักษะในการดูแลช่วยเหลือตนเอง ทักษะการเรียนรู้ ทักษะด้านสังคม และทักษะด้านการจัดการสร้าง
งานอาชีพ ทักษะชีวิตหรือความสามารถในการปรับตัวและพฤติกรรมไปในทิศทางที่ถูกต้อง และทักษะสังคมหรือ
ความสามารถในการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และมีจิตสํานึกในการสร้างประโยชน์แก่ส่วนรวม ทั้งนี้เพ่ือสร้าง
สัมพันธภาพอันดีระหว่างกันและการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน

๒. สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ แสดงความรู้เกี่ยวกับทักษะชีวิตและสังคม เพื่อนําไปใช้ในการดําเนินชีวิตและอยู่ร่วมกัน ในสังคมได้
อย่างสันติสุข

๓. จุดประสงค์การเรียนรู้
๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ อธิบายความหมายและองค์ประกอบทักษะในการดํารงชีวิตได้
๓.๑.๒ วิเคราะห์เปรียบเทียบองค์ประกอบของทักษะชีวิตและทักษะสังคมได้

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๑ อภิปรายความสําคัญของทักษะชีวิตและสังคมที่มีต่อบุคคลและสังคมโดยรวมได้

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑
ช่ือหน่วย ความหมายความสําคัญ

และองค์ประกอบของทักษะชีวิตและสังคม
สอนครั้งที่ ๑-๒
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๔. เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ ความหมายและองค์ประกอบทักษะในการดํารงชีวิต
๔.๒ ความหมายและองค์ประกอบทักษะทางสังคม
๔.๓ ความสําคัญของทักษะชีวิตและสังคม

๕. กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูแนะนําตัว สนทนาทําความรู้จักนักเรียนภายในห้องเรียน เนื่องจากเป็นคาบแรกจึงต้อง
สร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน ครูกําหนดกฎระเบียบข้อตกลงภายในห้องเรียนร่วมกัน และเช็ครายชื่อตาม
จํานวนนักเรียน

๕.๑.๒ ครูตั้งคําถามกับนักเรียนอีกว่า “คาดว่าวิชานี้จะสอนอะไร” โดยให้นักเรียนคิดคําตอบไว้ใน
ใจแล้วสุ่มถาม

๕.๑.๓ ครูตั้งคําถามกระตุ้นความคิดให้นักเรียนช่วยกันตอบว่า “ทักษะชีวิตและสังคมเป็นทักษะท่ี
จําเป็น และเป็นประโยชน์สําหรับการพัฒนาตนเอง สังคม และประเทศไทยอย่างไร”
๕.๒ ข้ันสอน

๖.๒.๑ ครูกล่าวว่า “จากคําถามข้างต้น วันนี้ครูจะมาอธิบายความหมายและองค์ประกอบทักษะใน
การดํารงชีวิตที่เรากําลังจะเรียนกัน”

๖.๒.๒ ครูชี้แจงแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะชีวิตและสังคม การวัด
และประเมินผลประจํารายวิชา และการทดสอบก่อนเรียน

๖.๒.๓ นักเรียนซักถามข้อสงสัย ครูและนักเรียนแสดงความคิดเห็นร่วมกัน
๖.๒.๔ ครูแจกแบบทดสอบก่อนเรียน และอธิบายคําชี้แจงให้ผู้เรียนเข้าใจตรงกัน เม่ือนักเรียนพร้อมครูให้

สัญญาณเริ่มทําข้อสอบ
๖.๒.๕ เสร็จแล้วนักเรียนส่งกระดาษคําตอบให้ครู ครูตรวจความเรียบร้อยของกระดาษคําตอบ

๕.๓ ข้ันสรุป
๖.๓.๑ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความสําคัญของทักษะชีวิตและสังคม เพื่อนําไปใช้ในการดําเนินชีวิต

และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์
ช่ัวโมงที่ ๓ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ๓ กลุ่ม คละจํานวนนักเรียนเท่า ๆ กัน
๕.๑.๒ เมื่อนักเรียนพร้อม ครูให้นักเรียนจับสลากเพื่อนําเสนอแผนผังความคิดหัวข้อเรื่อง “องค์ประกอบ

ของทักษะชีวิต”
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูให้นักเรียนศึกษาตามหัวข้อท่ีกําหนดให้ แล้วสร้างแผนผังความคิด Mind Mapping
 พุทธพิสัย
 จิตพิสัย
 ทักษะพิสัย



๕.๒.๒ ครูให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มออกมานําเสนอหน้าช้ันเรียนในหัวข้อที่ตนเองได้รับผิดชอบ
เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้กันในชั้นเรียน
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ นักเรียนตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้ และทําใบงานท่ี ๑.๑ เรื่อง ความหมายของทักษะ
ชีวิตในด้านต่าง ๆ

๕.๓.๒ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้เร่ือง ความหมาย ความสําคัญ และองค์ประกอบของทักษะ
ชีวิตและสังคม
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๑.๒ แบบทดสอบก่อนเรียน

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

แบบทดสอบก่อนเรียน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

แบบฝึกหัด
๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล

แบบประเมินผลหลังเรียน



เกณฑ์การประเมินการเขียน Mind Mapping

ประเด็นการประเมิน
ระดับคุณภาพ

4
(ดีมาก)

3
(ดี)

2
(พอใช้)

1
(ปรับปรุง)

Mind Mapping เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ตรงประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
ครบทุกประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
ชัดเจน
มีสีสวยงาม
ประณีต
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้
ชัดเจน

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
แต่ไม่ครบทุก
ประเด็น มีจํานวน
มากประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
มีสีสวยงาม
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
มีจํานวนน้อย
ประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีสวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เขียนแผนท่ีความคิด
ท่ีแสดงความคิดรวบ
ยอดหลักไม่ตรง
ประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ไม่ถูกต้อง
ไม่เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีไม่สวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เกณฑ์การประเมิน ระดับคะแนน 10 คะแนน คุณภาพดีมาก
ระดับคะแนน 9 คะแนน คุณภาพดี
ระดับคะแนน 7 - 8 คะแนน คุณภาพพอใช้
ระดับคะแนน 5 - 6 คะแนน คุณภาพควรปรับปรุง



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑
ช่ือหน่วย ความหมายความสําคัญ

และองค์ประกอบของทักษะชีวิตและสังคม
สอนครั้งที่ ๑-๒
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑. สาระสําคัญ

ทักษะชีวิตและสังคมมีความสําคัญต่อการพัฒนาคน เพ่ือให้พัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพ สามารถดําเนิน
ชีวิตและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข การพัฒนาคนดังกล่าวจึงจําเป็นต้องเสริมสร้างทักษะชีวิตและสังคม
ให้กับพลเมืองและเยาวชนไทย อันเป็นการเพิ่มความสามารถของบุคคลทั้งทางด้านทักษะในการดํารงชีวิตซึ่ง
ประกอบด้วยทักษะในการดูแลช่วยเหลือตนเอง ทักษะการเรียนรู้ ทักษะด้านสังคม และทักษะด้านการจัดการสร้าง
งานอาชีพ ทักษะชีวิตหรือความสามารถในการปรับตัวและพฤติกรรมไปในทิศทางที่ถูกต้อง และทักษะสังคมหรือ
ความสามารถในการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และมีจิตสํานึกในการสร้างประโยชน์แก่ส่วนรวม ทั้งนี้เพ่ือสร้าง
สัมพันธภาพอันดีระหว่างกันและการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน

๒. สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ แสดงความรู้เก่ียวกับสังคมมนุษย์ตามหลักการและองค์ประกอบของสังคม

๓. จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้
๓.๑.๑ อธิบายความหมายองค์ประกอบและความสําคัญของสังคมมนุษย์ได้
๓.๑.๒ อธิบายวิวัฒนาการของสังคมมนุษย์ในเชิงเปรียบเทียบระหว่างกันได้

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๑ วิเคราะห์และยกตัวอย่างโครงสร้างทางสังคมที่มีการเปล่ียนแปลงหรือมีความเป็นพลวัตได้
๓.๒.๒ วิเคราะห์และจัดระเบียบทางสังคมและประโยชน์ท่ีมีต่อการอยู่ร่วมกันได้

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ ความหมายและองค์ประกอบของสังคม

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๒
ช่ือหน่วย สังคมมนุษย์ สอนครั้งที่ ๓-๔

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๔.๒ หน้าท่ีและประเภทของสังคม
๔.๓ โครงสร้างและสถาบันทางสังคม
๔.๔ การจัดระเบียบทางสังคม

๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนดูภาพข้างต้น แล้วช่วยกันคิดว่าภาพดังกล่าวเก่ียวกับเรื่องใด (ดังภาพตัวอย่าง
ด้านล่าง)

(ภาพ : สถาบันครอบครัว)
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูตั้งคําถามกระตุ้นความคิดให้นักเรียนช่วยกันตอบ “เหตุใดมนุษย์จึงต้องอยู่ร่วมกันเป็น
สังคม”

๕.๒.๒ ครูอธิบายเนื้อหา “องค์ประกอบของโครงสร้างสังคมมีอะไรบ้าง และมีความสําคัญต่อการคง
อยู่ของสังคมอย่างไร”

๕.๒.๓ ครูใหน้ักเรียนทําใบงานท่ี ๒.๑ เรื่อง โครงสร้าง และสถาบันทางสังคม
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ ครู และนักเรียนร่วมกันอภิปรายในประเด็น “การดําเนินชีวิตของมนุษย์และสัตว์สังคมอื่นๆ มี
ความเหมือน และแตกต่างกันทางด้านกายภาพ ชีวภาพ จิตวิทยา และสังคมอย่างไร”
ครั้งท่ี ๓ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนดูภาพข้างต้น แล้วช่วยกันตอบคําถาม “สัญญาไฟเขียวสําหรับรถ จัดเป็น
บรรทัดฐานทางสังคมหรือไม่”

(ภาพ : การจัดระเบียบทางสังคม)



๕.๒ ข้ันสอน
๕.๒.๒ ครูอธิบาย เรื่อง องค์ประกอบของการจัดระเบียบทางสังคม ให้นักเรียนฟัง

๕.๓ ข้ันสรุป
๖.๓.๑ ครูให้นักเรียนตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้ โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์

๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๑.๒ บัตรภาพ

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัทสํานักพิมพ์
เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๒
ช่ือหน่วย สังคมมนุษย์ สอนครั้งที่ ๓-๔

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ

การอยู่ร่วมกันของมนุษย์ทําให้มนุษย์สามารถใช้สติปัญญาในการคิดและใช้ประโยชน์ สร้างสรรค์

สิ่งประดิษฐ์ได้อย่างกว้างขวาง และสามารถถ่ายทอดความรู้และพัฒนาสืบต่อกันเกิดเป็นวัฒนธรรมข้ึน ทักษะการ

อยู่ร่วมกันในสังคมจะเกิดขึ้นจากกระบวนการขัดเกลาทางสังคม เพื่อให้สมาชิกในสังคมมีพฤติกรรมตามท่ีสังคม

ต้องการ มีการสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกันในระหว่างบุคคลด้วยการคํานึงถึงความต้องการขั้นพื้นฐานของมนุษย์ใน

การอยู่ร่วมกันในสังคม การส่ือสารท่ีสร้างสรรค์ซ่ึงมีองค์ประกอบ ๔ ด้าน คือ ผู้ส่งสาร ข้อมูลข่าวสาร ผู้รับสาร และ

ส่ือที่ใช้ในการส่ือสาร และทักษะการทํางานร่วมกับผู้อื่น ซึ่งกระบวนการทั้ง ๔ จะเป็นประโยชน์ต่อตนเอง และการ

พัฒนาบุคลิกภาพในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น

๒.สมรรถนะประจําหน่วย
๒.๑ มีทักษะในการอยู่ร่วมกันกับคนอ่ืนในสังคม

๓.จุดประสงค์การเรียนรู้
๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ รู้และเข้าใจกระบวนการขัดเกลาทางสังคมของกลุ่มครอบครัว โรงเรียน กลุ่มเพ่ือน กลุ่ม
อาชีพ สื่อมวลชน และสถาบันทางศาสนา

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒อธิบายกระบวนการสื่อสารท่ีสร้างสรรค์ที่มีต่อการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันในสังคม

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๕.๑ การส่ือสารท่ีสร้างสรรค์
๕.๒ การทํางานร่วมกับผู้อ่ืน

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๓
ช่ือหน่วย ทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม สอนครั้งที่ ๕-๖

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างสถาบันสังคม คนละ ๑ สถาบัน
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูให้นักเรียนแบ่งนักเรียนเป็น ๕ กลุ่ม แล้วสร้างแผนผังความคิด Mind Mapping

(ภาพ : โครงสร้างทางสังคม)
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ ครูให้นักเรียนทําใบงานที่ ๓.๑ เร่ือง การขัดเกลาทางสังคม หน้า ๗๗ ในหนังสือเรียนทักษะชีวิต
และสังคม ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

๕.๓.๒ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา และนัดหมายส่งงานในคาบถัดไป
ช่ัวโมงที่ ๓ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูอธิบายให้นักเรียนเข้าใจว่าบุคคลสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เป็นไปตามท่ีสังคม
ต้องการโดยทางอ้อมอื่น เช่น การฟังอภิปราย การอ่านหนังสือ การชมละคร เป็นต้น
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูอธิบายให้นักเรียนฟังต่อไปว่า “การอยู่ร่วมกันในสังคมทําให้มนุษย์มีความสัมพันธ์กันใน
ลักษณะต่างๆ มนุษย์ย่อมมีการติดต่อสัมพันธ์ และพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกันมากขึ้น เพราะอิทธิพลจากระบบ
เศรษฐกิจทําให้มีการรวบรวมทรัพยากร หรือความสามารถท่ีแต่ละคนมีอยู่เข้าด้วยกัน
การแบ่งแยกหน้าท่ีการทํางานตามความชํานาญเฉพาะอย่างชัดเจน และมากมายเพื่อตอบสนองความต้องการ”

๕.๒.๑ ครูเปิด Power Point ให้นักเรียนดู ภาพองค์ประกอบและกระบวนการของการสื่อสาร ดังนี้



๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ นักเรียนทําใบงานท่ี ๓.๓ เรื่อง กระบวนการสื่อสาร หน้า ๗๙ ในหนังสือเรียนทักษะชีวิตและสังคม
ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์ โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์

๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๑.๒ บัตรภาพ

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
๖.๒.๑ สื่อ Power Point

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

๙.๒.๑ คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด
๙.๒.๒ ให้คะแนนการนําเสนอแผนผังความคิด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



เกณฑ์การประเมินการเขียน Mind Mapping

ประเด็นการประเมิน
ระดับคุณภาพ

4
(ดีมาก)

3
(ดี)

2
(พอใช้)

1
(ปรับปรุง)

Mind Mapping เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ตรงประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
ครบทุกประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
ชัดเจน
มีสีสวยงาม
ประณีต
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้
ชัดเจน

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
แต่ไม่ครบทุก
ประเด็น มีจํานวน
มากประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
มีสีสวยงาม
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
มีจํานวนน้อย
ประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีสวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เขียนแผนท่ีความคิด
ท่ีแสดงความคิดรวบ
ยอดหลักไม่ตรง
ประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ไม่ถูกต้อง
ไม่เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีไม่สวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เกณฑ์การประเมิน ระดับคะแนน 10 คะแนน คุณภาพดีมาก
ระดับคะแนน 9 คะแนน คุณภาพดี
ระดับคะแนน 7 - 8 คะแนน คุณภาพพอใช้
ระดับคะแนน 5 - 6 คะแนน คุณภาพควรปรับปรุง



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๓
ช่ือหน่วย ทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม สอนครั้งที่ ๕-๖

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
สังคมมนุษย์ คือ การอยู่ร่วมกันของกลุ่มคนในอาณาบริเวณหนึ่ง สมาชิกในสังคมจะมีปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

กันมีความร่วมมือกัน และมีการกําหนดกฎระเบียบเพื่อให้สมาชิกในสังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างราบรื่น สังคมมนุษย์มี
วิวัฒนาการมาจากสังคมด้ังเดิม สังคมเกษตรกรรมมาเป็นสังคมอุตสาหกรรม และสังคมยุคโลกาภิวัตน์ ความจําเป็น
ที่มนุษย์ต้องอยู่ร่วมกันทําให้เกิดโครงสร้างทางสังคม ประกอบด้วย กลุ่มสังคม สถานภาพทางสังคม และสถาบัน
ทางสังคม ซึ่งต่างมีบทบาทหน้าท่ีในการตอบสนองความต้องการ และความจําเป็นของสมาชิกในสังคม และการจัด
ระเบียบทางสังคม ได้แก่ การสร้างบรรทัดฐานทางสังคม ค่านิยมทางสังคม การควบคุมทางสังคม และการขัดเกลา
ทางสังคม เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข

๒.สมรรถนะประจําหน่วย
๒.๑ แสดงความรู้เก่ียวกับสังคมมนุษย์ตามหลักการและองค์ประกอบของสังคม

๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ วิเคราะห์และยกตัวอย่างโครงสร้างทางสังคมที่มีการเปล่ียนแปลงหรือมีความเป็นพลวัต

๓.๒ ด้านทักษะ

๓.๒.๒ วิเคราะห์การจัดระเบียบทางสังคมและประโยชน์ท่ีมีต่อการอยู่ร่วมกัน
๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง

๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๔
ช่ือหน่วย หลักมนุษยสัมพันธ์ในงานอาชีพ สอนครั้งที่ ๗-๘

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๕.๑ ความหมายของมนุษยสัมพันธ์
๕.๒ องค์ประกอบของมนุษย์สัมพันธ์
๕.๓ ความเป็นมาของมนุษย์สัมพันธ์
๕.๔ ประโยชน์ของมนุษยสัมพันธ์

๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนร่วมกันยกตัวอย่างกลุ่มของสังคม เช่น กลุ่มคนท่ีชมภาพยนตร์ร่วมกัน กลุ่มคน
ท่ีมาซ้ือสินค้าท่ีในตลาดนัด เป็นต้น และให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นร่วมกัน
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูเปิดให้ Power Point ให้นักเรียนดูภาพโครงสร้างและสถาบันทางสังคม ซ่ึงประกอบ ๕
ส่วน คือ

๕.๒.๒ ครูใช้เทคนิคการสอนแบบการจัดการเรียนรู้แบบอภิปราย (Discussion Method) โดยใช้
Power Point เป็นสื่อความเข้าใจเก่ียวกับสถาบันทางสังคมโดยท่ัวไปประกอบด้วยสถาบันสําคัญ ๕ สถาบัน ดังนี้

 สถาบันครอบครัว (Family Institutions)
 สถาบันเศรษฐกิจ (Economical Institutions)
 สถาบันทางการเมืองการปกครอง (Political and Governmental Institutions)
 สถาบันศาสนา (Religious Institutions)
 สถาบันการศึกษา (Educational Institutions)

(ภาพ : สถาบันทางสังคม)
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ ครูให้นักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา “โครงสร้างและสถาบันทางสังคม”
๕.๓.๒ ครูนัดหมายส่งงานในคาบถัดไป

ช่ัวโมงที่ ๒ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
๕.๑.๑ ครูและนักเรียนสนทนากันว่า “แบบแผนและกฎเกณฑ์ทางสังคมที่กําหนดขึ้นเพ่ือใช้เป็นระเบียบกฎเกณฑ์

หรือแนวทางในการปฏิบัติต่อกันระหว่างกลุ่มในสังคม การจัดระเบียบทางสังคมนี้จะมีความแตกต่างกันออกไปในแต่ละ



สังคม ซ่ึงเป็นผลมาจากภาพภูมิศาสตร์และความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ที่ทําให้ความคิด ความเช่ือ ขนบธรรมเนียม
ประเพณีแตกต่างกันออกไปในแต่ละสังคม”

๕.๒ ข้ันสอน
๕.๒.๑ ครูให้เปิดให้ Power Point ให้นักเรียนดู และให้นักเรียนช่วยกันตอบคําถามต่อไปนี้

 บรรทัดฐานทางสังคม (Social Norms)
 ค่านิยมทางสังคม (Social Value) หรือระบบคุณค่าของสังคม
 การควบคุมทางสังคม (Social Control)
 การขัดเกลาทางสังคม (Socialization)

๕.๒.๒ ครูสุ่มถามนักเรียน ๒-๕ คน เกี่ยวกับการจัดระเบียบทางสังคมดังต่อไปนี้ และให้อธิบายว่ามีผลต่อ
การอยู่ร่วมกันอย่างไร จากนั้นครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์

 วิถีประชา
 จารีต
 กฎหมาย
 ค่านิยม
 การขัดเกลาทางสังคม

ภาพ : การจัดระเบียบทางสังคม)
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ นักเรียนทําใบงานท่ี ๔.๑ เรื่อง ความหมายของมนุษย์สัมพันธ์ ครูนัดหมายส่งงานในคาบถัดไป

๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๑.๒ บัตรภาพ

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-
๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี

-



๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-
๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

การสังเกตและประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน
๙.๓.๒ แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๔
ช่ือหน่วย หลักมนุษยสัมพันธ์ในงานอาชีพ สอนครั้งที่ ๗-๘

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
การอยู่ร่วมกันของมนุษย์ทําให้มนุษย์สามารถใช้สติปัญญาในการคิดและใช้ประโยชน์ สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์

ได้อย่างกว้างขวาง และสามารถถ่ายทอดความรู้และพัฒนาสืบต่อกันเกิดเป็นวัฒนธรรมขึ้น ทักษะการอยู่ร่วมกันใน
สังคมจะเกิดขึ้นจากกระบวนการขัดเกลาทางสังคม เพื่อให้สมาชิกในสังคมมีพฤติกรรมตามที่สังคมต้องการ มีการ
สร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกันในระหว่างบุคคลด้วยการคํานึงถึงความต้องการข้ันพื้นฐานของมนุษย์ในการอยู่ร่วมกัน
ในสังคม การสื่อสารที่สร้างสรรค์ซ่ึงมีองค์ประกอบ 4 ด้าน คือ ผู้ส่งสาร ข้อมูลข่าวสาร ผู้รับสาร และสื่อที่ใช้ในการ
สื่อสาร และทักษะการทํางานร่วมกับผู้อื่น ซ่ึงกระบวนการท้ัง ๔ จะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและการพัฒนา
บุคลิกภาพในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
๒.สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ ใช้หลักธรรมทางศาสนาในการพัฒนาตนเองและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม
๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้
๓.๑.๑ อธิปรายหลักธรรมของศาสนาอื่นๆ ท่ีเป็นทักษะพื้นฐานในการดําเนินชีวิตได้ถูกต้อง

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒ ปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการพัฒนาตนเองและสังคม

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๓ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ หลักธรรมของศาสนาอ่ืนที่เป็นทักษะพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิต
๔.๒ หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อการพัฒนาให้เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม
๔.๓ หลักธรรมทางพรพุทธศาสนาในการอยู่ร่วมกันในสังคม และการสร้างประโยชน์เพื่อส่วนรวม

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๕
ช่ือหน่วย หลักธรรมพ้ืนฐาน

ในการพัฒนาตนเอง
และการอยู่ร่วมกันในสังคม

สอนครั้งที่ ๙
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูและนักเรียนสนทนาว่า “ศาสนาทุกศาสนาในโลกล้วนมีจุดมุ่งหมายให้เกิดประโยชน์สุขทั้งแก่ตนเอง
และส่วนรวม โดยมุ่งเน้นให้ศาสนิกชนมีความประพฤติที่ดีงาม นําหลักธรรมทางศาสนาท่ีตนเคารพนับถือไปใช้ใน
การดําเนินชีวิต เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันติสุข เม่ือพิจารณาหลักธรรมทางศาสนาต่างๆ ที่ชาวไทยมี
ความศรัทธา และนับถือจะเห็นว่าหลักธรรมของทุกศาสนามีความสอดคล้องกันโดยเฉพาะเร่ืองการปลูกฝังความ
เป็นคนด”ี
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูเปิด Power Point “หลักธรรมของศาสนาอ่ืนที่เป็นทักษะพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิต”

(ภาพ : หลักธรรมของศาสนา)
๕.๒.๒ ครูอภิปรายเร่ือง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อการพัฒนาตนเองให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

หลักธรรมท่ีเป็นแนวปฏิบัติในการพัฒนาตน

๕.๒.๔ ครูให้นักเรียนทําคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้ และใบงานท่ี ๕.๑ เรื่องหลักธรรมนําชีวิต จากนั้น
นักเรียนช่วยกันเฉลย แลกเปล่ียนกันตรวจคําตอบ



๕.๓ ข้ันสรุป
๕.๓.๑ นักเรียนร่วมกันสรุปเรื่อง หลักธรรมพื้นฐานในการพัฒนาตนเอง และการอยู่ร่วมกันในสังคม

บันทึกลงสมุด
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้

๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์
๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๕
ช่ือหน่วย หลักธรรมพ้ืนฐาน

ในการพัฒนาตนเอง
และการอยู่ร่วมกันในสังคม

สอนครั้งที่ ๙
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มีเป้าหมายสําคัญ คือ การประสบความสําเร็จในชีวิตและสามารถ อยู่ร่วมกับผู้อื่น

ในสังคมได้อย่างสันติสุข ซ่ึงต้องประกอบด้วยการเสริมสร้างความเฉลียวฉลาดทางด้านสติปัญญา และความฉลาด
ทางอารมณ์ อันเป็นปัจจัยสําคัญที่มีส่วนผลักดันให้บุคคลประสบความสําเร็จ ในชีวิตได้อย่างแท้จริง ความฉลาด
ทางอารมณ์ หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเอง ความสามารถในการรู้จัก
ตนเอง สามารถแก้ปัญหาแสดงออกได้อย่างมีประสิทธิภาพ และความสามารถในการดําเนินชีวิตอย่างมีความสุข
ทั้งน้ีรากฐานในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ คือการเข้าใจตนเอง การเข้าใจผู้อื่น การจัดการความเครียด การ
ปรับตัว และการควบคุมอารมณ์
๒.สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ มีความฉลาดทางอารมณ์เพื่อพัฒนาตนเองให้ประสบความสําเร็จในชีวิต
๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้
๓.๑.๑ อธิบายความหมายและความสําคัญของความฉลาดทางอารมณ์

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒ วิเคราะห์ลักษณะสําคัญของการเข้าใจผู้อื่น

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๓ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ ความหมายของความฉลาดทางอารมณ์
๔.๒ การเข้าใจตนเอง

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๖
ช่ือหน่วย การพัฒนาตนสู่ความสําเร็จในชีวิต สอนครั้งที่ ๑๐

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๔.๓ การเข้าใจผู้อื่น
๔.๔ การบริหารจัดการกับความเครียด

๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันการนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับเป้าหมายของการดําเนินชีวิตของแต่ละบุคคล คือ การประสบ
ความสําเร็จในชีวิต เช่น ต้องการประสบความสําเร็จทางด้านการเรียน (Study Success) เม่ือทํางานต้องการ
ความสําเร็จในการประกอบอาชีพ (Career Success) ในหน้าที่การงาน จนสามารถประสบความสําเร็จในชีวิต
(Life Success) รวมทั้งความต้องการความมั่นคงในชีวิต การมีเสรีภาพ และการยอมรับในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
ท่ีเท่าเทียมกันในสังคม เป็นต้น
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มสืบค้นความหมายและความสําคัญของคําต่อไปนี้
 การจัดการตนเอง
 ความตระหนักในตนเอง
 การจูงใจตนเอง
 การเข้าใจผู้อื่น
 ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน

๕.๓ ข้ันสรุป
๕.๓.๑ ครูให้นักเรียนทําใบงานท่ี ๖.๑ เรื่อง การเข้าใจตัวเอง หน้า ๑๔๙ ในหนังสือเรียนทักษะชีวิต

และสังคม ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๕.๓.๒ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา “การพัฒนาตน สู่ความสําเร็จในชีวิต” โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติม

ให้สมบูรณ์
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี

-
๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี

-
๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี

-
๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )

ใบงาน
๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น

-



๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๖
ช่ือหน่วย การพัฒนาตนสู่ความสําเร็จในชีวิต สอนครั้งที่ ๑๐

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
สังคมไทยในยุคจารีตเป็นสังคมชนช้ัน หรือสังคมศักดินา และสังคมเกษตรกรรมท่ีรับอิทธิพลทาง

พระพุทธศาสนาเป็นสังคมที่มีการเปล่ียนแปลงอย่างช้าๆจนกระท่ังในสมัยรัชกาลท่ี 5 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์

สังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงท้ังโครงสร้างชนชั้นในสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มคนในสังคม และการรับ

ความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจากตะวันตก ในยุคประชาธิปไตยโครงสร้างสังคมไทยในช่วงแรก

ยังมีการเปลี่ยนแปลงไม่มากนัก แต่นโยบายชาตินิยมทางเศรษฐกิจและสังคม ทําให้สังคมไทยมีการ

เปล่ียนแปลงหลายด้าน โดยเฉพาะมีความเป็นตะวันตกมากขึ้น และมีปัญหาสะสมหลายด้าน ซึ่งเป็นผลมาจาก

การพัฒนาเศรษฐกิจที่ผ่านมา ปัจจุบันสังคมไทยก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุและประสบปัญหาทางด้านการแพร่ขยาย

ของสิ่งเสพติดและอาชญากรรม การเสื่อมถอยทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม รวมท้ังความขัดแย้งทางการ

เมือง อย่างไรก็ตาม คนไทยก็ได้รับการพัฒนาศักยภาพทุกช่วงวัย ได้รับการคุ้มครองทางสังคม และสวัสดิการ

ทางสังคมเพิ่มมากขึ้น

๒.สมรรถนะประจําหน่วย
๒.๑ แสดงความรู้เก่ียวกับสังคมไทยเพื่อนําไปใช้ปรับตัวเข้าสู่สังคมโลก

๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ วิเคราะห์เปรียบเทียบสังคมไทยในยุคจารีตกับสังคมไทยยุคปฏิรูปประเทศ

๓.๑.๒ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์

ส่วนรวม

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๑ วิเคราะห์สังคมไทยในยุคประชาธิปไตยจนถึงปัจจุบัน

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๗
ช่ือหน่วย สังคมไทย และการเข้าสู่สังคมโลก สอนครั้งที่ ๑๑

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ สังคมไทยในยุคจารีต
๔.๒ สังคมไทยในยุคปฏิรูปประเทศ
๔.๓ สังคมไทยยุคประชาธิปไตย
๔.๔ สังคมไทยในปัจจุบัน
๔.๕ วิเคราะห์แนวทางการ แก้ปัญหาการขัดกันระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนและ ผลประโยชน์

ส่วนรวมที่ส่งผล ต่อสังคมและประเทศ
๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ทบทวนความรู้เดิมของนักเรียนโดยให้ครูให้นักเรียนเล่าประสบการณ์ หรือการรับรู้หรือ
การได้ยิน ได้ฟังข่าวเหตุการณ์เกี่ยวกับบุคคลท่ีนําของหลวงไปใช้เป็นของตนเอง

๕.๑.๒ ครูกล่าวต่อไปว่าสังคมมีการเปล่ียนแปลงแบบค่อยเป็นค่อยไป หรือการเปลี่ยนแปลงทีละน้อย ซึ่ง
ต้องใช้เวลายาวนานจึงจะเห็นสภาพการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจน แต่ในปัจจุบันความเจริญด้านต่างๆ ได้
ก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว รวมทั้งความเจริญในยุคโลกาภิวัตน์ (Globalization) หรือยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ
(Information Technology : IT) ทําให้สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมท้ังความสัมพันธ์ของผู้คนใน
สังคม ซ่ึงสังคมในปัจจุบันมีความหลากหลาย และระบบความสัมพันธ์ในสังคมมีความซับซ้อนและเชื่อมโยง
สัมพันธ์กันมากข้ึน
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูเปิด You Tube พร้อมกับอธิบาย “การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม” ให้นักเรียนฟัง
https://www.youtube.com/watch?v=u6L749nfVWk

๕.๒.๒ นักเรียนศึกษาใบความรู้เรื่อง การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุป “การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของสังคมไทยท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถาบันหลักของสังคม ประกอบด้วยสถาบันครอบครัว
สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันการเมืองการปกครอง สถาบันทางศาสนา และสถาบันทางการศึกษา” เพ่ือให้
นักเรียนรู้จักสังคมไทยให้ชัดเจนยิ่งข้ึน
ช่ัวโมงที่ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูใช้เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่มๆ ละ
๕-๑๐ คน มีการทํางานร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน มีความ
รับผิดชอบร่วมกันท้ังในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความสําเร็จตาม
เป้าหมายท่ีกําหนดไว้

https://www.youtube.com/watch?v=u6L749nfVWk


๕.๒ ข้ันสอน
๕.๑.๒ ครูให้นักเรียนเขียนแผนผังความคิด Mind Mapping เ ร่ือง การคิดแยกแยะระหว่าง

ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมส่งผลต่อระดับประเทศ สังคมไทย และสังคมโลกอย่างไรบ้าง
ดังนี้

ผลประโยชน์ส่วนตน หมายถึง ความสนใจตนเอง การคํานึงถึงตนเอง

ผลประโยชน์ส่วนรวม หมายถึง การคํานึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม

และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง

๕.๒.๒ ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมาอภิปรายนําเสนอหน้าช้ันเรียน
๕.๒.๓ ภายหลังการนําเสนอข้อมูลของแต่ละกลุ่ม ครูแสดงความคิดเห็น ประเมิน และเสนอแนะการ

นําเสนอหน้าช้ันเรียนของนักเรียนแต่ละกลุ่ม
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา เรื่อง การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมท่ีส่งผลต่อระดับประเทศ สังคมไทย และสังคมโลก
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้

๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์
๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้ามี)
You Tube

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้ามี)
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้ามี)
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบความรู้

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
บูรณาการต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education)

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน
๙.๓.๒ เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (๕๐ % ข้ึนไป)



เกณฑ์การประเมินการเขยีน Mind Mapping

ประเดน็การประเมิน

ระดบัคุณภาพ

๔

(ดีมาก)

๓

(ดี)

๒

(พอใช)้

๑

(ปรับปรุง)

Mind Mapping เขียนแผนท่ี

ความคิดท่ีแสดง

ความคิดรวบยอด

หลกัถูกตอ้ง

ตรงประเดน็

ขยายความคิดยอ่ย

ไดถู้กตอ้ง

ครบทุกประเดน็

เช่ือมโยงความคิด

รวบยอดหลกั

ความคิดรอง

ความคิดยอ่ยได้

ชดัเจน

มีสีสวยงาม

ประณีต

แยกประเดน็หลกั

ประเดน็รอง

ประเดน็ยอ่ยได้

ชดัเจน

เขียนแผนท่ี

ความคิดท่ีแสดง

ความคิดรวบยอด

หลกัถูกตอ้ง

ขยายความคิดยอ่ย

ไดถู้กตอ้ง

แต่ไม่ครบทุก

ประเดน็ มีจาํนวน

มากประเดน็

เช่ือมโยงความคิด

รวบยอดหลกั

ความคิดรอง

ความคิดยอ่ยได้

มีสีสวยงาม

แยกประเดน็หลกั

ประเดน็รอง

ประเดน็ยอ่ยได้

เขียนแผนท่ี

ความคิดท่ีแสดง

ความคิดรวบยอด

หลกัถูกตอ้ง

ขยายความคิดยอ่ย

ไดถู้กตอ้ง

มีจาํนวนนอ้ย

ประเดน็

เช่ือมโยงความคิด

รวบยอดหลกั

ความคิดรอง

ความคิดยอ่ย

มีสีสวยงาม

ไม่สามารถแยก

ประเดน็หลกั

ประเดน็รอง

ประเดน็ยอ่ย

เขียนแผนท่ี

ความคิดท่ีแสดง

ความคิดรวบยอด

หลกัไม่ตรงประเดน็

ขยายความคิดยอ่ย

ไดไ้ม่ถูกตอ้ง

ไม่เช่ือมโยง

ความคิดรวบยอด

หลกั ความคิดรอง

ความคิดยอ่ย

มีสีไม่สวยงาม

ไม่สามารถแยก

ประเดน็หลกั

ประเดน็รอง

ประเดน็ยอ่ย

เกณฑ์การประเมิน ระดบัคะแนน ๑๐ คะแนน คุณภาพดีมาก

ระดบัคะแนน ๙ คะแนน คุณภาพดี

ระดบัคะแนน ๗ - ๘ คะแนน คุณภาพพอใช้

ระดบัคะแนน ๕ - ๖ คะแนน คุณภาพควรปรับปรุง



ใบความรู้

เร ื่อง การคดิแบบแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม

ประโยชนส่์วนตนกบัประโยชนส่์วนรวม ถา้เราจะคิดถึงประโยชนเ์พียงแง่เดียวคือ ประโยชนข์อง

เราส่วนตวั ต่างคนต่างกต็อ้งการประโยชนส่์วนตวั แลว้จะเป็นประโยชนส่์วนรวมไดอ้ยา่งไร

เพราะฉะนั้นประโยชนข์องส่วนตวักบัประโยชนข์องส่วนรวมกจ็ะตอ้งสอดคลอ้งกนั คือ ประโยชน์

ของเราก็จะตอ้งเก่ียวขอ้งกบัประโยชน์ของคนอ่ืนดว้ย ไม่ใช่ว่าเราไดป้ระโยชน์แลว้คนอ่ืนเสียประโยชน์

แลว้ประโยชนส่์วนรวมเสียไป แลว้จะทาํใหเ้รานั้นไดป้ระโยชนอ์ยูค่นเดียวนั้น เป็นส่ิงท่ีเป็นไปไม่ได้

เพราะฉะนั้นประโยชนท่ี์แทจ้ริงคือ ประโยชนส่์วนรวมกต็อ้งมาจากประโยชนส่์วนตวัของแต่ละคน

ดว้ยถา้แต่ละคนไดรั้บประโยชนส่์วนตวัหมดทุกคน กท็าํใหส่้วนรวมไดรั้บประโยชนน์ั้นดว้ยถา้ประโยชน์

ส่วนตวันั้นเป็นไปเพ่ือประโยชนส่์วนรวม

เพราะฉะนั้นก่อนอ่ืนตอ้งเขา้ใจวา่ ประโยชนข์องเราส่วนตวัทาํใหส่้วนรวมไดป้ระโยชนห์รือเปล่า

หรือถา้ประโยชนส่์วนตวัของเรานั้น ไม่ทาํใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ส่วนรวมเลยอนันั้นกไ็ม่มีทางสาํเร็จไดแ้ต่ถา้

ประโยชนข์องเราซ่ึงเป็นส่วนตวัเป็นประโยชนข์องส่วนรวมดว้ยต่างคนต่างช่วยกนั ทาํใหไ้ดท้ั้งประโยชน์

ส่วนรวมและประโยชนส่์วนตวัดว้ย อนันั้นก็จะไดป้ระโยชนท์ั้ง ๒ ฝ่าย

ผลประโยชนส่์วนบุคคล กบั ผลประโยชนส่์วนรวม ขดักนั เจา้หนา้ท่ีของรัฐ มีหนา้ท่ีรักษา

ผลประโยชนส่์วนรวม การปฏิบติัหนา้ท่ีของเจา้หนา้ท่ีจึงตอ้งไม่มีผลประโยชนส่์วนตวัเขา้มาเก่ียวขอ้ง

๑. การใชต้าํแหน่งไปดาํเนินการเพ่ือประโยชนท์างธุรกิจของตนเองโดยตรง

๒. ใชต้าํแหน่งไปช่วยเหลือญาติสนิทมิตรสหาย

๓. การรับผลประโยชนโ์ดยตรง

๔. การแลกเปล่ียนผลประโยชนโ์ดยใชต้าํแหน่งหนา้ท่ีการงาน

๕. การนาํทรัพยสิ์นของหน่วยงานไปใชส่้วนตวั

๖. การนาํขอ้มูลอนัเป็นความลบัของหน่วยงานมาใชป้ระโยชนส่์วนตวั

๗. การทาํงานอีกแห่งหน่ึง ท่ีขดัแยง้กบัแห่งเดิม

๘. ผลประโยชนท์บัซอ้นจากการเปล่ียนสถานท่ีทาํงาน

๙. การปิดบงัความผดิ



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๗
ช่ือหน่วย สังคมไทย และการเข้าสู่สังคมโลก สอนครั้งที่ ๑๑

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๒ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
การเป็นพลเมืองดี หมายถึง ประชาชนที่ปฏิบัติตามกฎกติกาของสังคมอย่างมีความรับผิดชอบ มี

คุณธรรมและจริยธรรมเป็นหลักในการดําเนินชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมและประเพณีวัฒนธรรมของชาติตน
ลักษณะของพลเมืองดีจะประกอบด้วยคุณสมบัติพื้นฐานซึ่งเป็นลักษณะทั่วไปของพลเมืองดีท่ีทุกสังคม มีความ
ต้องการและคุณลักษณะเฉพาะของแต่ละสังคม เนื่องจากสังคมไทยเป็นพหุสังคมหรือสังคมที่มีการผสมผสาน
ของชาติพันธ์ุและมีรากฐานมาจากเกษตรกรรมและพระพุทธศาสนา รวมทั้งการอยู่ภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จึงทําให้คุณลักษณะเฉพาะของความเป็นพลเมืองดีใน
สังคมไทยมีแนวปฏิบัติที่สอดคล้องกับค่านิยม และบรรทัดฐานทางสังคมไทย ส่วนสังคมโลกเน้นคุณลักษณะ
การเป็นสังคมประชาธิปไตย ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
๒.สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีท้ังในสังคมไทยและสังคมโลก
๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ วิเคราะห์ความหมายและความสําคัญของพลเมืองดีที่มีต่อตนเองและสังคม

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒ ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมของการเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๓ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๕.๑ ความหมายและความสําคัญของพลเมืองดี
๕.๒ หลักคุณธรรมและจริยธรรมของการเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๘
ช่ือหน่วย การเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย

และสังคมโลก
สอนครั้งที่ ๑๒-๑๓
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๕.๓ บทบาทหน้าท่ีของพลเมืองดี
๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันการนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูและนักเรียนเกริ่นว่าพลเมือง (Citizens) หมายถึง ประชาชนท่ีอยู่อาศัยอย่างถาวรในดินแดน
ใด ดินแดนหนึ่งท่ีมีขอบเขตหรือพรมแดน ท่ีแน่นอนโดยมีพันธะหน้าที่ท่ีจะต้อง ปฏิบัติต่อรัฐของตน
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ นักเรียนยกตัวอย่างคําว่า “พลเมือง” เช่น การปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎระเบียบต่างๆ ของรัฐ
ในขณะเดียวกันรัฐก็ต้องมีพันธะต่อพลเมืองของตน อย่างน้อยที่สุด คือ การปกป้องคุ้มครองชีวิตและทรัพย์สิน
การรักษาความสงบ เรียบร้อย และการให้สวัสดิการต่อพลเมือง ในรัฐของตนเช่นกัน

๕.๒.๒ ครูให้เปิดให้ Power Point พร้อมกับอธิบายเก่ียวกับหลักคุณธรรม และจริยธรรมของการเป็น
พลเมืองดีในสังคมไทยมีลักษณะสําคัญดังนี้

 คุณสมบัติพื้นฐาน
 คุณสมบัติเฉพาะของแต่ละสังคม

ส่วนสังคมโลกเน้นความเป็นพลเมืองโลกที่ส่งเสริม และให้ความสําคัญในเรื่องต่อไปนี้
 สังคมประชาธิปไตย
 สังคมท่ีเน้นสิทธิมนุษยชน
 สังคมท่ีเน้นความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ
 สังคมท่ีให้ความสําคัญส่งเสริม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
 สังคมท่ีมีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

๕.๓ ข้ันสรุป
๕.๓.๑ นักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหา “การเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย และสังคมโลก” บันทึกลงในสมุด

ช่ัวโมงที่ ๓ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนดูภาพข้างต้น แล้วช่วยกันตอบคําถาม “หลักคุณธรรม และจริยธรรมของการ
เป็นพลเมืองดีในสังคมไทยมีอะไรบ้าง และสําคัญอย่างไร จงอธิบาย”

(ภาพ : คุณธรรมของพลเมืองดี)
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๒ ครูให้นักเรียนสร้างแผนผังความคิด Mind Mapping เกี่ยวกับพฤติกรรมของคนในสังคมไทย
ท้ังทางด้านดีท่ีส่งผลต่อความเจริญก้าวหน้าของสังคม และด้านลบท่ีเป็นปัญหาของสังคมไทย



๕.๓ ข้ันสรุป
๖.๓.๑ นักเรียนร่วมกันสรุปความหมาย และความสําคัญของพลเมืองดี หลักคุณธรรม และจริยธรรม

ของการเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้

๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์
๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้ามี)
๖.๒.๑สื่อ PowerPoint วิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัทสํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้ามี)
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้ามี)
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



เกณฑ์การประเมินการเขียน Mind Mapping

ประเด็นการประเมิน
ระดับคุณภาพ

๔
(ดีมาก)

๓
(ดี)

๒
(พอใช้)

๑
(ปรับปรุง)

Mind Mapping เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ตรงประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
ครบทุกประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
ชัดเจน
มีสีสวยงาม
ประณีต
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้
ชัดเจน

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
แต่ไม่ครบทุก
ประเด็น มีจํานวน
มากประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อยได้
มีสีสวยงาม
แยกประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อยได้

เขียนแผนท่ี
ความคิดท่ีแสดง
ความคิดรวบยอด
หลักถูกต้อง
ขยายความคิดย่อย
ได้ถูกต้อง
มีจํานวนน้อย
ประเด็น
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีสวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เขียนแผนท่ีความคิด
ท่ีแสดงความคิดรวบ
ยอดหลักไม่ตรง
ประเด็น
ขยายความคิดย่อย
ได้ไม่ถูกต้อง
ไม่เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดหลัก
ความคิดรอง
ความคิดย่อย
มีสีไม่สวยงาม
ไม่สามารถแยก
ประเด็นหลัก
ประเด็นรอง
ประเด็นย่อย

เกณฑ์การประเมิน ระดับคะแนน ๑๐ คะแนน คุณภาพดีมาก
ระดับคะแนน ๙ คะแนน คุณภาพดี
ระดับคะแนน ๗ - ๘ คะแนน คุณภาพพอใช้
ระดับคะแนน ๕ - ๖ คะแนน คุณภาพควรปรับปรุง



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๘
ช่ือหน่วย การเป็นพลเมืองดีในสังคมไทย

และสังคมโลก
สอนครั้งที่ ๑๒-๑๓
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
มารยาทเป็นพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงถึงการเคารพและการให้เกียรติต่อสถานท่ี ต่อบุคคล และต่อ

สภาพการณ์หรือส่ิงแวดล้อม มารยาทเป็นองค์ประกอบหนึ่งของวัฒนธรรมในสังคมท่ีใช้ในการติดต่อ
สัมพันธ์กับผู้อื่น มารยาทในสังคมของแต่ละชาติมีทั้งความแตกต่างและคล้ายคลึงกัน ซึ่งเป็นผลมาจาก
สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์และสังคม มารยาทมีความสําคัญต่อการสร้างมนุษยสัมพันธ์ระหว่างบุคคลใน
สังคมและเป็นปัจจัยหน่ึงที่มีอิทธิพลต่อความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน และการประสบความสําเร็จในชีวิต
มารยาทไทยเป็นเอกลักษณ์สําคัญของชาติไทยที่ครอบคลุมกิริยาและวาจาต่างๆ พื้นฐานสําคัญ คือความสุภาพ
และการสํารวมวาจาเม่ืออยู่ร่วมกันในสังคมไทย
๒.สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ ปฏิบัติตนได้ถูกต้องและเหมาะสมตามมารยาทในสังคมไทย
๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ อธิบายความหมายและความสําคัญของมารยาทในสังคมไทยท่ีมีต่อตนเองและสังคม

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒ ปฏิบัติตนและตระหนักในความสําคัญของการปฏบิตัิตนตามมารยาทไทยได้

๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
๓.๓.๓ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง
๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ ความหมายและความสําคัญของมารยาทในสังคมไทย
๔.๒ ประเภทของมารยาทในสังคมไทย

๔.๑.๑ มารยาทโดยท่ัวไปในสังคม
๔.๑.๒ มารยาทตามกาลเทศะ
๔.๑.๓ มารยาทไทย

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๙
ช่ือหน่วย มารยาทไทย สอนครั้งที่ ๑๔-๑๕

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูและนักเรียนเกริ่นก่อนเข้าบทเรียนว่ามรรยาทหรือมารยาท เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางกาย
และวาจาที่สะท้อนออกมาจากจิตใจ และแสดงต่อผู้อื่นเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เป็นพฤติกรรมที่บุคคล
พึงปฏิบัติต่อกันในหมู่คณะ สร้างความพึงพอใจให้กับผู้อื่น และได้รับการยอมรับว่าเป็นค่านิยมท่ีดีงามในสังคม
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูให้นักเรียนจัดกลุ่มสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น หรือระดมความคิด “ความสําคัญของ
มารยาทในสังคมต่อตนเอง และสังคม” ๔ กลุ่ม ตามหัวข้อดังนี้

 กลุ่มท่ี ๑ มารยาทเป็นการแสดงออกถึงการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
 กลุ่มท่ี ๒ มารยาททําให้สังคมมีระเบียบแบบแผน
 กลุ่มท่ี ๓ บุคคลผู้มีกิริยามารยาทดี
 กลุ่มท่ี ๔ มารยาทจะเป็นเครื่องช้ีถึงพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว
 กลุ่มท่ี ๕ บุคคลผู้มีมารยาทดีจะสามารถสืบทอดขนบธรรมเนียมอันเป็นมรดกวัฒนธรรมของ

ชาติ
๕.๒.๒ นักเรียนตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้ และทําใบงานท่ี ๑.๑ เรื่อง มารยาทไทย

๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
ช่ัวโมงที่ ๓ และ ๔

๕.๑.๑ ครูและนักเรียนสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือระดมความคิด โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้

นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยอภิปรายเรื่องแนวทางปฏิบัติมารยาทไทยออกเป็น ๑๕
พฤติกรรม
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบสาธิต (Demonstration Method) เป็นวิธีสอนท่ีครูแสดงให้นักเรียนดู
และให้ความรู้แก่นักเรียนโดยใช้สื่อท่ีเป็นรูปธรรม และนักเรียนได้ประสบการณ์ตรง ซ่ึงครูเป็นผู้สาธิต และให้
ผู้เรียนฝึกทักษะปฏิบัติตามเพื่อเรียนรู้มารยาทโดยทั่วไปในสังคม

(ภาพ : การแสดงความเคารพ)

๕.๒.๒ ครูใช้เทคนิคแบบสาธิต (Demonstration Method) เป็นวิธีสอนท่ีครูแสดงให้ผู้เรียนดู และให้
ความรู้แก่ผู้เรียนโดยใช้ส่ือที่เป็นรูปธรรม และผู้เรียนได้ประสบการณ์ตรง ซึ่งครูเป็นผู้สาธิต และให้ผู้เรียนฝึก
ทักษะปฏิบัติตามเพื่อเรียนรู้มารยาทตามกาลเทศะ เช่น การไหว้



(ภาพ : การแสดงความเคารพ)

๕.๓ ข้ันสรุป
๕.๓.๑ นักเรียนทําใบงานที่ ๙.๑ เร่ือง มารยาทไทย หน้า ๒๐๓ ในหนังสือเรียนทักษะชีวิตและสังคม ของ

สํานักพิมพ์เอมพันธ์ โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้

๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์
๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-

๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาหน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ของบริษัทสํานักพิมพ์เอมพันธ์
จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน
๙.๓.๒ เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (๕๐ % ข้ึนไป)



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๙
ช่ือหน่วย มารยาทไทย สอนครั้งที่ ๑๔-๑๕

ช่ัวโมงรวม ๓๖
จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตมีความสัมพันธ์กับการพัฒนาคนใน 4 ด้าน คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ของ

ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ทั้งนี้สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติได้
กําหนดเคร่ืองช้ีวัดความอยู่ดีมีสุขของคนไทย ได้ระบุเกณฑ์ความจําเป็นพ้ืนฐาน 6 หมวด ได้แก่ สุขภาพดี มี
บ้านอาศัย ฝักใฝ่การศึกษา รายได้ก้าวหน้า ปลูกฝังค่านิยมไทย และร่วมใจพัฒนา เพ่ือเป็นเกณฑ์วัดคุณภาพดี
ของคนไทย ท้ังนี้รัฐบาลได้บรรจุการพัฒนาคุณภาพชีวิตไว้ในรัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบัน
ซ่ึงรัฐบาลและระบบราชการเป็นกลไกหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรไทย และการพัฒนา
ประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซ่ึงได้เริ่มดําเนินการตั้งแต่ พ.ศ.2504 จนถึงปัจจุบันได้ส่ง
ผลกระทบต่อโครงสร้างสังคมไทย และการพัฒนาคุณภาพชีวิต ของประชาชนจนถึงปัจจุบันนี้
๒.สมรรถนะประจําหน่วย

๒.๑ วางแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตตามกรอบแนวคิดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้
๓.๑.๑ อธิบายความหมาย ความสําคัญและองค์ประกอบของการพัฒนาคุณภาพชีวิต

๓.๒ ด้านทักษะ
๓.๒.๒ วิเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิติของประชากรไทยตามเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ
๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

๓.๓.๓ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง

๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๔.๑ ความหมาย ความสําคัญ และองค์ประกอบของการพัฒนาคุณภาพชีวิต
๔.๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรไทย
๔.๓ ภาวะความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรไทยในปัจจุบัน

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑๐
ช่ือหน่วย การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามกรอบ

แนวคิดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

สอนครั้งที่ ๑๖-๑๗
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๕.กิจกรรมการเรียนรู้
ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันการนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นการส่งเสริมให้คนมีมาตรฐานใน
การดํารงชีวิตที่เหมาะสม ให้มีโอกาสที่จะเลือกเส้นทางชีวิตของตนเองมากข้ึน สามารถใช้ชีวิตอย่างเต็ม
ศักยภาพ มีสุขภาพดี และ มีความมั่นคงในชีวิต รวมทั้งมีเสรีภาพ และศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ ทั้งนี้ย่อม
จําเป็นต้องอาศัย สภาพแวดล้อมที่เอื้ออํานวยให้คนสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้อย่างเต็มที่ และให้
สามารถเข้าถึง เครื่องมือสําคัญในการเพ่ิมสมรรถนะของตนเอง
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบแบ่งกลุ่มทํางาน (Committee Work Method) เกี่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชากรไทย ครูกําหนดให้แต่ละกลุ่มศึกษาค้นคว้าในเรื่องต่อไปนี้

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๔๐๔-๒๕๐๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๑๐-๒๕๑๔)

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๑๑-๒๕๑๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๒๐-๒๕๒๔)

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๒๕-๒๕๒๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๓๐-๒๕๓๔)

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๗ (พ.ศ. ๒๕๓๕-๒๕๓๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๘ (พ.ศ. ๒๕๔๐-๒๕๔๔)

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕ – ๒๕๔๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐ (พ.ศ. ๒๕๕๐ – ๒๕๕๔)

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)

๕.๓ ข้ันสรุป
๕.๓.๑ ครูให้นักเรียนทําใบงานท่ี ๑๐.๒ เรื่อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ หน้า ๒๕๙ ในหนังสือเรียน

ทักษะชีวิตและสังคม ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๕.๓.๒ ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเน้ือหา “การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรไทยตามแผนพัฒนา

เศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ ๑-๑๒” โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์
ช่ัวโมงที่ ๓ และ ๔
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูให้นักเรียนดูภาพข้างต้น แล้วช่วยกันตอบคําถาม “ภาวะความก้าวหน้าด้านสุขภาพของ
ประชากรไทยในปัจจุบันเป็นอย่างไร อธิบาย”

(ภาพ : ภาวะความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพชีวิต)



๕.๒ ข้ันสอน
๕.๒.๒ ครูให้นักเรียนสร้างแผนผังความคิด Mind Mapping เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชากรไทยตามดัชนีความก้าวหน้าของคน ของสํานักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติประจําประเทศ
ไทย (UNDP) แล้วนํามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
๕.๓ ข้ันสรุป

๖.๓.๑ นักเรียนทําใบงานที่ ๑๐.๓ เร่ือง คุณภาพชีวิตของประชากรไทยในปัจจุบัน หน้า ๒๖๐ ใน
หนังสือเรียนทักษะชีวิตและสังคม ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์ โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์ โดยมีครูอธิบาย
เพิ่มเติมให้สมบูรณ์
๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี

-
๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี

-
๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี

-
๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )

ใบงาน
๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น

-
๙. การวัดและประเมินผล

๙.๑ วิธีวัดผล
ตรวจคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน

๙.๒ เครื่องมือวัดผล
คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑๐
ช่ือหน่วย การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามกรอบ

แนวคิดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

สอนครั้งที่ ๑๖-๑๗
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๔ ช่ัวโมง



๑.สาระสําคัญ
การดําเนินชีวิตภายใต้หลักเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การปฏิบัติตนตามหลักการสําคัญของ

องค์ประกอบ ๓ ส่วน คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความจําเป็นในการมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว และ
เง่ือนไข ๒ ประการ คือ ความรอบรู้และคุณธรรมเรียกว่า ๓ องค์ประกอบ ๒ เง่ือนไขที่มีความสัมพันธ์
เกี่ยวเน่ืองกันในการดําเนินชีวิตทั้งในระดับบุคคล และครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ เป็นการพัฒนา ท่ี
สมดุลและยั่งยืน พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทุกด้านทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้ และ
เทคโนโลยี

๒.สมรรถนะประจําหน่วย
๒.๑ ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิต

๓.จุดประสงค์การเรียนรู้

๓.๑ ด้านความรู้

๓.๑.๑ อธิบายความหมายและความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๓.๒ ด้านทักษะ

๓.๒.๒ ความเป็นมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๓.๓ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

๓.๓.๑ มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีครูสามารถสังเกตได้ขณะทําการสอนในเรื่อง

๑. ความมีมนุษยสัมพันธ์
๒. ความมีวินัย
๓. ความรับผิดชอบ
๔. ความซ่ือสัตย์สุจริต
๕. ความเช่ือม่ันในตนเอง
๖. การประหยัด
๗. ความสนใจใฝ่รู้
๘. การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน
๙. ความรักสามัคคี
๑๐. ความกตัญญูกตเวที

๔.เน้ือหาสาระการเรียนรู้
๕.๑ ความหมายและความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๕.กิจกรรมการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑๑
ช่ือหน่วย การดําเนินชีวิตภายใต้หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง
สอนครั้งที่ ๑๘
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๒ ช่ัวโมง



ช่ัวโมงที่ ๑ และ ๒
๕.๑ ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

๕.๑.๑ ครูและนักเรียนกล่าวถึงความพอเพียง ซ่ึงเป็นความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความ
จําเป็นที่ต้องมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควรต่อการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอก
และภายใน ทั้งนี้ต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างย่ิงในการนําวิชาการต่างๆ มา
ใช้ในการวางแผน และการดําเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนใน
ชาติ
๕.๒ ข้ันสอน

๕.๒.๑ ครูใช้เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้แบบอภิปราย (Discussion Method) สนทนาแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกัน เพื่อให้นักเรียนเข้าใจหลักการสําคัญของเศรษฐกิจท่ีเรียกว่า ๓ องค์ประกอบ ๒ เง่ือนไขเป็นอย่างไร

๕.๒.๒ ครูสุ่มถามนักเรียน ๒-๕ คน กับข้อความท่ีว่า “รู้ตนเองอยู่เสมอว่ากําลังอะไร” สอดคล้องกับ
หลักการ ๓ องค์ประกอบและ ๒ เง่ือนไขใด จากนั้นครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์

(ภาพ : การจัดระเบียบทางสังคม)
๕.๓ ข้ันสรุป

๕.๓.๑ นักเรียนทําใบงานท่ี ๑๑.๒ เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง กับการดําเนินชีวิต ในหนังสือเรียนทักษะ
ชีวิตและสังคม ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์ โดยมีครูอธิบายเพิ่มเติมให้สมบูรณ์

๖. ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้
๖.๑ ส่ือส่ิงพิมพ์

๖.๑.๑ หนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม (๒๐๐๐๐-๑๕๐๓) ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
๖.๑.๒ บัตรภาพ

๖.๒ ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี
-

๖.๓ หุ่นจําลองหรือของจริง (ถ้าม)ี
-

๖.๔ อื่น ๆ (ถ้าม)ี
-



๗. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ )
ใบงาน

๘. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น
-

๙. การวัดและประเมินผล
๙.๑ วิธีวัดผล

การสังเกตและประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
๙.๒ เครื่องมือวัดผล

คําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้/ใบงาน จากหนังสือเรียนวิชาทักษะชีวิตและสังคม ของบริษัท
สํานักพิมพ์เอมพันธ์ จํากัด

๙.๓ เกณฑ์การประเมินผล
๙.๓.๑ ตอบคําถามท้ายหน่วยการเรียนรู้และทําใบงานได้ทุกใบงานจึงจะถือว่าผ่านการประเมิน
๙.๓.๒ แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง



๑๐. บันทึกหลังสอน
๑๐.๑ ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้

๑๐.๒ ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา

๑๐.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ ๑๑
ช่ือหน่วย การดําเนินชีวิตภายใต้หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง
สอนครั้งที่ ๑๘
ช่ัวโมงรวม ๓๖

จํานวน ๒ ช่ัวโมง



ภาคผนวก ข
แบบทดสอบวิชาทักษะชีวิต และสังคม



ข้อสอบก่อนเรียนและหลังเรียน
วิชาทักษะชีวิตและสังคม รหัสวิชา 20000-1503

คําส่ัง จงเลือกคําตอบที่ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว

๑. บุคคลกลุ่มใดต้องฝึกฝนทักษะสังคม

ก. ชนช้ันสูง

ข. นักเรียน นักศึกษา

ค. นักธุรกิจ

ง. ทุกกลุ่มวัย

๒. ผู้ที่เก็บความรู้สึกโกรธไม่ให้แสดงออกมาได้ เป็นการแสดงว่าฝึกฝนข้อใดมาดี

ก. การแสดงออกทางอารมณ์

ข. ความไวในการรับรู้อารมณ์

ค. การควบคุมอารมณ์ของตนเอง

ง. การแสดงออกทางสังคม

๓. ข้อใดไม่จัดเป็นเป้าหมายของการมีทักษะชีวิต

ก. ทําให้บุคคลมีความสุข

ข. ใช้ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ

ค. ทําให้ประสบความสําเร็จ

ง. การประสบความสําเร็จโดยปราศจากผู้ร่วมยินดี

๔. ปัจจุบันอินเทอร์เน็ต และโทรศัพท์มือถือเป็นปัจจัยที่เข้ามามีบทบาทของมนุษย์อย่างหลีกเล่ียงไม่ได้

แสดงให้เห็นว่าปัจจุบันนี้เป็นสังคมในข้อใด

ก. สังคมเมือง ข. สังคมโลกาภิวัตน์

ค. สังคมดั้งเดิม ง. สังคมเกษตร

๕. ข้อใดหมายถึงสังคมที่มีความเป็นพลวัต

ก. เป็นสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ

ข. เป็นสังคมท่ีหยุดนิ่ง

ค. เป็นสังคมอนุรักษ์นิยม

ง. เป็นสังคมประชาธิปไตย

๖. สมศรีต้องให้ผู้ปกครองช่วยทํารายงานและการบ้านวิชาศิลปะ แสดงว่าสมศรีขาดทักษะชีวิตด้านใด

ก. ทักษะการจัดการดูแลตนเอง

ข. ทักษะการเรียนรู้

ค. ทักษะด้านสังคม

ง. ทักษะการจัดการด้านอาชีพ



๗. เม่ือเกิดความเร่งรีบ ร่างกายจะหล่ังสารใดออกมา อันส่งผลให้เกิดความเครียด

ก. โปรเจสเตอโรน

ข. อะดรีนาลีน

ค. น้ําตาล

ง. คอลลาเจน

๘. ข้อใดเป็นแนวคิดของทฤษฎีใหม่

ก. เพื่อให้มีเงินใช้ตลอดปี

ข. การอยู่โดยพ่ึงพาอาศัยกัน

ค. ใช้ท่ีดินให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ง. การจัดสรรที่ดินเพ่ืออุตสาหกรรม

๙. ปัจจุบันนี้ “โลกแคบลง” เพราะสาเหตุใด

ก. การส่ือสารโทรคมนาคม

ข. การเมืองการปกครอง

ค. การศึกษา

ง. การเกษตรกรรม

๑๐. สมชายเข้ากับเพื่อนร่วมงานได้ดี ไม่ว่าจะเปลี่ยนงานมาหลายท่ีทํางาน แสดงว่าสมชายปฏิบัติตน

สอดคล้องกับคําใดมากท่ีสุด

ก. ให้อภัย

ข. ยืดหยุ่น

ค. เมตตา

ง. โต้เถียง



ข้อสอบก่อนเรียนและหลังเรียน (เฉลย)
วิชาทักษะชีวิตและสังคม รหัสวิชา 20000-1503

คําส่ัง จงเลือกคําตอบที่ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว

๑. บุคคลกลุ่มใดต้องฝึกฝนทักษะสังคม

ก. ชนช้ันสูง

ข. นักเรียน นักศึกษา

ค. นักธุรกิจ

ง. ทุกกลุ่มวัย

๒. ผู้ที่เก็บความรู้สึกโกรธไม่ให้แสดงออกมาได้ เป็นการแสดงว่าฝึกฝนข้อใดมาดี

ก. การแสดงออกทางอารมณ์

ข. ความไวในการรับรู้อารมณ์

ค. การควบคุมอารมณ์ของตนเอง

ง. การแสดงออกทางสังคม

๓. ข้อใดไม่จัดเป็นเป้าหมายของการมีทักษะชีวิต

ก. ทําให้บุคคลมีความสุข

ข. ใช้ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ

ค. ทําให้ประสบความสําเร็จ

ง. การประสบความสําเร็จโดยปราศจากผู้ร่วมยินดี

๔. ปัจจุบันอินเทอร์เน็ต และโทรศัพท์มือถือเป็นปัจจัยที่เข้ามามีบทบาทของมนุษย์อย่างหลีกเล่ียงไม่ได้

แสดงให้เห็นว่าปัจจุบันนี้เป็นสังคมในข้อใด

ก. สังคมเมือง ข. สังคมโลกาภิวัตน์

ค. สังคมดั้งเดิม ง. สังคมเกษตร

๕. ข้อใดหมายถึงสังคมที่มีความเป็นพลวัต

ก. เป็นสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ

ข. เป็นสังคมท่ีหยุดนิ่ง

ค. เป็นสังคมอนุรักษ์นิยม

ง. เป็นสังคมประชาธิปไตย

๖. สมศรีต้องให้ผู้ปกครองช่วยทํารายงานและการบ้านวิชาศิลปะ แสดงว่าสมศรีขาดทักษะชีวิตด้านใด

ก. ทักษะการจัดการดูแลตนเอง

ข. ทักษะการเรียนรู้

ค. ทักษะด้านสังคม

ง. ทักษะการจัดการด้านอาชีพ



๗. เม่ือเกิดความเร่งรีบ ร่างกายจะหล่ังสารใดออกมา อันส่งผลให้เกิดความเครียด

ก. โปรเจสเตอโรน

ข. อะดรีนาลีน

ค. น้ําตาล

ง. คอลลาเจน

๘. ข้อใดเป็นแนวคิดของทฤษฎีใหม่

ก. เพื่อให้มีเงินใช้ตลอดปี

ข. การอยู่โดยพ่ึงพาอาศัยกัน

ค. ใช้ท่ีดินให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ง. การจัดสรรที่ดินเพ่ืออุตสาหกรรม

๙. ปัจจุบันนี้ “โลกแคบลง” เพราะสาเหตุใด

ก. การส่ือสารโทรคมนาคม

ข. การเมืองการปกครอง

ค. การศึกษา

ง. การเกษตรกรรม

๑๐. สมชายเข้ากับเพื่อนร่วมงานได้ดี ไม่ว่าจะเปลี่ยนงานมาหลายท่ีทํางาน แสดงว่าสมชายปฏิบัติตน

สอดคล้องกับคําใดมากท่ีสุด

ก. ให้อภัย

ข. ยืดหยุ่น

ค. เมตตา

ง. โต้เถียง



ภาคผนวก ค
การจัดการเรียนการสอนวิชาทักษะชีวิต และสังคม



การจัดการเรียนการสอนวิชาทักษะชีวิต และสังคม



ภาคผนวก ง
ประวัติผู้วิจัย
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ตําบลท่าข้าม อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง
ปีการศึกษา 2553 สําเร็จการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนปะเหลียนผดุงศิษย์

ตําบลท่าข้าม อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง
ปีการศึกษา 2559 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี

ตําบลขุนทะเล อําเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ปัจจุบัน ทํางานท่ีวิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน

ตําบลท่าข้าม อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง


	๑. สาระสำคัญ
	๒. สมรรถนะประจำหน่วย
	๓. จุดประสงค์การเรียนรู้
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔. เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๑. สาระสำคัญ
	 ทักษะชีวิตและสังคมมีความสำคัญต่อการพัฒนาคน เพื่อ
	๒. สมรรถนะประจำหน่วย
	๓. จุดประสงค์การเรียนรู้
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ อธิบายความหมายองค์ประกอบและความสำคัญของสังคม
	๓.๑.๒ อธิบายวิวัฒนาการของสังคมมนุษย์ในเชิงเปรียบเท
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๒.สมรรถนะประจำหน่วย
	๓.จุดประสงค์การเรียนรู้
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ รู้และเข้าใจกระบวนการขัดเกลาทางสังคมของกลุ่ม
	อาชีพ สื่อมวลชน และสถาบันทางศาสนา
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๓.๒.๒อธิบายกระบวนการสื่อสารที่สร้างสรรค์ที่มีต่อกา
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๕.๑ การสื่อสารที่สร้างสรรค์
	๕.๓.๑ นักเรียนทำใบงานที่ ๓.๓ เรื่อง กระบวนการสื่อส
	๒.สมรรถนะประจำหน่วย
	๓.จุดประสงค์การเรียนรู้
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ วิเคราะห์และยกตัวอย่างโครงสร้างทางสังคมที่มี
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๓.๒.๒ วิเคราะห์การจัดระเบียบทางสังคมและประโยชน์ที่
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๕.๑ ความหมายของมนุษยสัมพันธ์
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๔.๑ หลักธรรมของศาสนาอื่นที่เป็นทักษะพื้นฐานในการดำ
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๔.๑ ความหมายของความฉลาดทางอารมณ์
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ วิเคราะห์เปรียบเทียบสังคมไทยในยุคจารีตกับสัง
	๓.๑.๒ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่าง
	ส่วนรวม
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๔.๑ สังคมไทยในยุคจารีต
	       ๕.๓.๑ ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุป “การ
	ผลประโยชน์ส่วนรวม หมายถึง การคำนึงถึงผลประโยชน์ส่ว
	และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ วิเคราะห์ความหมายและความสำคัญของพลเมืองดีที่
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๕.๑ ความหมายและความสำคัญของพลเมืองดี
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ อธิบายความหมายและความสำคัญของมารยาทในสังคมไท
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๔.๑  ความหมายและความสำคัญของมารยาทในสังคมไทย
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๔.๑ ความหมาย ความสำคัญ และองค์ประกอบของการพัฒนาคุณ
	๒.สมรรถนะประจำหน่วย
	๓.จุดประสงค์การเรียนรู้
	๓.๑ ด้านความรู้
	๓.๑.๑ อธิบายความหมายและความสำคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพ
	๓.๒ ด้านทักษะ
	๓.๒.๒ ความเป็นมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๔.เนื้อหาสาระการเรียนรู้
	๕.๑ ความหมายและความสำคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๕.๓.๑ นักเรียนทำใบงานที่ ๑๑.๒ เรื่อง เศรษฐกิจพอเพ

