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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยฉบับนี้ ศึกษาผลจากการเรียนของผู้เรียน  งานวิจัยฉบับนี้ ศึกษาผลจากการเรียน
ของผู้เรียนที่สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงได้โดยใช้ประชากรเป็นนักศึกษาระดับชั้น ปวส.1 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง ในรายวิชา เขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ โดยท าการวิจัยด้วยการวัด
ความรู้พื้นฐานและจากนั้นเริ่มสอนด้วยวิธีการการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือ
สร้างทักษะสู่การท างาน และควบคู่กับการท าใบงานและแบบฝึกทักษะ แล้วจึงน าผลงานของผู้เรียน
มาท าการตรวจเทียบกับมาตรฐานการเขียนแบบไฟฟ้าในการท างานจริง 
 
ค ำส ำคัญ : การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน,เขียนแบบ
ไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์,มาตรฐานการเขียนแบบไฟฟ้า 



ข 
 

กิตติกรรมประกาศ 

 งานวิจัย การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน
ผู้จัดท ำขอขอบพระคุณอำจำรย์ที่ปรึกษำและบุคคลดังต่อไปนี้ ที่ช่วยท ำให้โครงกำรนี้ส ำเร็จลุล่วงได้
ด้วยดีนั้น ขอขอบพระคุณ อำจำรย์ผู้สอนทุกท่ำน ที่ได้ประสิทธิประสำนควำมรู้จนสำมำรถท ำให้
โครงกำรส ำเร็จลุล่วง หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำงำนวิจัยฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กำรศึกษำต่อไปในอนคต 
 ผู้จัดท ำจึงขอขอบพระคุณ อำจำรย์ที่ปรึกษำที่ให้ค ำปรึกษำแนะน ำวิธีท ำโครงกำรให้แก่
ข้ำพเจ้ำท ำให้งำนวิจัยเสร็จลุล่วงตำมวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และขอขอบพระคุณ วิทยำลัยกำรอำชีพปะ
เหลียน ที่ให้โอกำสในกำรสร้ำงผลงำนวิจัยฉบับนี้ขึ้น 
 

นำยฑฤบดินทร์  บุญเลิศ 
                                                                                              ผู้วิจัย 

                                                                                              พ.ศ. 2566 
 



ง 

 

สารบัญ 

 

เรื่อง หน้า 

  

บทคัดย่อภาษาไทย ก 

กิตติกรรมประกาศ ข 
สารบัญ ค 
สารบัญตาราง  ฉ 
สารบัญภาพ ช 
บทที่ 1 บทน า  
 ที่มาและความส าคัญของปัญหา 1 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 1 
 สมมติฐานของโครงการ 1 
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 1 
 ขอบเขตของโครงการ 1 
 กรอบแนวคิดการวิจับ 2 
บทที่ 2 แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ Active Learning 3 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ Learing By doing  4 
บทที่ 3 วิธีด าเนินการวิจัย  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 10 
 เครื่องมือในการวิจัย 10 
 ขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือ 11 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 12 
บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในกรวิเคราะห์ข้อมูล 13 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 13 
   
   

 



ง 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญ(ต่อ) 
เรื่อง หน้า 

   
บทที่ 5 สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ  
 การสรุปผลการวิจัย 14 
 ปัญหาและอุปสรรค 14 
 ข้อเสนอแนะ 15 
บรรณานุกรม  
 บรรณานุกรมภาษาไทย 16 
ภาคผนวก  
 ภาคผนวก ก 

แบบทดสอบและใบงานการทดลอง                 
18 

 ภาคผนวก ข  
คะแนนการทดลอง 

24 

 ภาคผนวก ค  
ประวัติผู้จัดท า 

26 

 



 

 

ช 

 

สารบัญภาพ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่  หน้า 
   
1 การสอนในรูปแบบการปฏิบัติจริง 27 
2 การสอนในรูปแบบทฤษฎี 28 
   
   
   
   



ฉ 

สารบัญตาราง 

 
 

ตารางที่  
 

หน้า 

1 ตารางประเมินระดับผลงานของผู้เรียน 13 



1 

 

 
 

บทที ่1 
บทน ำ 

ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 จากประสบการณ์ที่ได้ปฏิบัติการสอนในรายวิชา เขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ พบเจอ
ปัญหาที่ว่าผู้เรียนไม่สามารถน าความรู้ไปใช้กับการประกอบอาชีพจริงได้อย่างเต็มที่เนื่องจากการเรียน
ส่วนมากจะต้องเริ่มจากทฤษฎีพ้ืนฐานและเวลาในการเรียนข้อนข้างมีจ ากัดจึงท าให้ผู้เรียนขาดทักษะ
ในการน าไปใช้งานจริง ดันนั้นจึงได้ท าวิจัยนี้ขึ้นโดยปรับรูปแบบการเรียนการสอนให้เป็นในรูปแบบ
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพ่ือที่จะน าความรู้และทักษะไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเต็มที่ 
วัตถุประสงค์ของโครงกำร 

1. เพ่ือศึกษากระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน 
2. เพ่ือศึกษาการสร้างความพร้อมของผู้เรียนสู่การปฏิบัติงานจริง 
 

สมมุติฐำนของโครงกำร 
 ผู้เรียนมีทักษะการปฏิบัติที่สามารถน าไปใช้ในการท างานได้โดยวัดจากชิ้นงาน 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ได้ศึกษากระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน 
2. ผู้เรียนมีความพร้อมของผู้เรียนสู่การปฏิบัติงานจริง 

ขอบเขตของโครงกำร 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1.1 นักเรียนรับดับชั้น ปวส.1 จ านวน 21 คน 
 
2. ตัวแปรที่ศึกษา 

2.1  ตัวแปรต้น คือ การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
2.2  ตัวแปรตาม คือ ทักษะสู่การท างาน 

3.  ระยะเวลาที่จัดท าโครงการ 
ระยะเวลาตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2566 เสร็จ  กรกฎาคม  2666 
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4.  สถานที่ด าเนินการ 

     วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน 

 
กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีการ/นวัตกรรมที่ใช้ในการแก้ปัญหาหรือ

พัฒนาผู้เรียน 

การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 

ตัวแปรต้น 

 

คุณลักษณะที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับ

ผู้เรียน 

ทักษะสู่การท างาน 

ตัวแปรตาม 
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บทที่ 2 
เอกสำรงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Active Learning คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระท า และได้ใช้
กระบวนการคิดเก่ียวกับสิ่งที่เขาได้กระท าลงไป เป็นการจัดกิจกรรมเรียนรู้ภายใต้สมมติฐาน 2 
ประการ คือ 

1. การเรียนรู้เป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย์ 
2. แต่ละคนมีแนวทางในการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน 

ความรู้ที่ได้เกิดจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระท ามากกว่า
การฟังเพียงอย่างเดียว เกิดการเรียนรู้จากการอ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหา อีก
ทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดข้ันสูง ได้แก่ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า 

จากรูปจะเห็นได้ว่า กรวยแห่งการเรียนรู้นี้ได้แบ่งเป็น 2 กระบวนการ คือ 

1. กระบวนการเรียนรู้ Passive Learning 
• กระบวนการเรียนรู้โดยการอ่านท่องจ าผู้เรียนจะจ าได้ในสิ่งที่เรียนได้เพียง 10% 
• การเรียนรู้โดยการฟังบรรยายเพียงอย่างเดียว โดยที่ผู้เรียนไม่มีโอกาสได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมอ่ืนในขณะที่อาจารย์สอนเมื่อเวลาผ่านไปผู้เรียนจะจ าได้เพียง 20% 
• หากในการเรียนการสอนผู้เรียนมีโอกาสได้เห็นภาพประกอบด้วยก็จะท าให้ผลการเรียนรู้คงอยู่ได้
เพ่ิมข้ึนเป็น 30% 
• กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้สอนจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนเพ่ิมข้ึน เช่น การให้ดูภาพยนตร์ การสาธิต 
จัดนิทรรศการให้ผู้เรียนได้ดู รวมทั้งการน าผู้เรียนไปทัศนศึกษา หรือดูงาน ก็ท าให้ผลการเรียนรู้
เพ่ิมข้ึนเป็น 50% 

2. กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
• การให้ผู้เรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรู้และเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์จนเกิดความรู้ ความเข้าใจ
น าไปประยุกต์ใช้สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าหรือ สร้างสรรค์สิ่งต่างๆ และพัฒนาตนเอง
เต็มความสามารถ รวมถึงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เขาได้มีโอกาสร่วมอภิปรายให้มีโอกาสฝึก
ทักษะการสื่อสาร ท าให้ผลการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 70% 
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• การน าเสนองานทางวิชาการ เรียนรู้ในสถานการณ์จ าลอง ทั้งมีการฝึกปฏิบัติในสภาพจริง มีการ
เชื่อมโยงกับสถานการณ์ต่างๆ ซึ่งจะท าให้ผลการเรียนรู้เกิดขึ้นถึง 90% 

Learning by doing การปฏิบัติ หรือ การลงมือท า 

ปรัชญาการศึกษา และจรรยาบรรณ ส าหรับครูความรู้ส าหรับครูจิตวิทยาการศึกษา 

การลงมือท า หมายถึง ผู้เรียนได้กระท าสิ่งต่างๆด้วยตนเอง ผ่านการปฏิบัติการจริงคือ ผู้เรียน
ได้ฝึกในสภาพสิ่งแวดล้อมจริง ได้ฝึกคิดและลงมือท าสิ่งต่างๆด้วยตนเอง ทั้งนี้ การสนับสนุนให้เด็กได้
พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวัยและได้ผลตามความคาดหวังของสังคมนั้น การจัด
ประสบการณ์จะให้ความส าคัญกับบทบาทการเรียนรู้ของเด็ก จึงได้มีการศึกษาแนว คิดที่จะน าไปสู่
การปฏิบัติได้ การใช้แนวคิดท่ีเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือกระท าหรือการปฏิบัติในสภาพจริง จึงเป็นที่
สนใจและน ามาใช้ ดังที่ประเทศไทยได้ก าหนดพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 
เน้นให้มีแนวการจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งกล่าวถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติหรือลง
มือกระท า 

การเรียนรู้โดยการลงมือท าคืออะไร? 

การเรียนรู้โดยการลงมือท าเป็นแนวคิดหรือความเชื่อท่ีสนับสนุนให้คนเราปฏิบัติสิ่งต่างๆด้วย
ตนเองตามความสนใจ ตามความถนัดและศักยภาพ ด้วยการศึกษา ค้นคว้า ฝึกปฏิบัติ ฝึกทักษะจนถึง
การเรียนรู้ด้วยตนเอง เพราะเชื่อว่าหากคนเราได้กระท าจะท าให้เกิดความเชื่อมั่นเป็นแรงจูงใจให้เกิด
การใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ผู้เรียนจะสนุกสนานที่จะสืบค้นหาความรู้ต่อไป มีความสุขที่จะเรียน 

https://www.krupatom.com/category/%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%8a%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%a8%e0%b8%b6%e0%b8%81%e0%b8%a9%e0%b8%b2-%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%b0%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%a2%e0%b8%b2/
https://www.krupatom.com/category/%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%8a%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%a8%e0%b8%b6%e0%b8%81%e0%b8%a9%e0%b8%b2-%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%b0%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%a2%e0%b8%b2/
https://www.krupatom.com/category/%e0%b8%88%e0%b8%b4%e0%b8%95%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%a8%e0%b8%b6%e0%b8%81%e0%b8%a9%e0%b8%b2/
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การเรียนรู้โดยการลงมือท ามีที่มาอย่างไร? 

การเรียนรู้โดยลงมือกระท ามาจากปรัชญาหรือความเชื่อของปรัชญา พิพัฒนาการนิยม 

(Progressivism) หรือบางท่านเรียกปรัชญาการศึกษานี้ว่า ปรัชญาพิพัฒนาการ ปรัชญานี้มีต้นก าเนิด

มาจากปรัชญาแม่บทคือ ปรัชญาปฏิบัตินิยม ปรัชญาปฏิบัตินิยมให้ความสนใจอย่างมากต่อ “การ

ปฏิบัติ หรือ การลงมือกระท า” เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือท า เด็กได้รับอิสระริเริ่มความคิดและลงมือท า

ตามความคิด ผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์และใช้กระบวนการแก้ปัญหาด้วยตนเองคือ การให้ผู้เรียนมี

บทบาทส าคัญที่จะสืบค้นหาความรู้ นักการศึกษาที่มีชื่อเสียงที่มีความเชื่อปรัชญาการศึกษานี้คือ 

จอห์น ดิวอ้ี (John Dewey) เป็นผู้น านักปราชญ์ซึ่งเชื่อว่ามนุษย์จะต้องปรับตัวเพ่ือให้ชีวิตอยู่รอด จึงมี

วลีที่แพร่หลายและน ามาใช้ในการจัด 

การศึกษาคือ “Learning by doing” “หรือการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง” แนวคิดของจอห์น ดิวอ้ี 

คือ 

 แนวคิดเรื่องการปรับตัว จอห์น ดิวอ้ี ตระหนักเรื่อง “การปรับตัว” ให้เหมาะสมกับ
สิ่งแวดล้อมเป็นเรื่องส าคัญและจะ ต้องน าไปใช้เป็นแนวคิดของการจัดการศึกษา หรือเป็น
แก่นแห่งการศึกษา 

 มนุษย์ต้องเผชิญกับปัญหา จึงต้องฝึกให้มนุษย์แก้ปัญหา เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้จากการกระท า 
ฝึกปฏิบัติ ฝึกคิด ฝึกลงมือท า ฝึกทักษะกระบวนการต่างๆ 

 ประสบการณ์ที่มนุษย์พบหรือเผชิญ มีอยู่ 2 ประเภทคือ 

ขั้นปฐมภูมิ เป็นประสบการณ์ที่ไม่เป็นความรู้ หรือยังไม่ได้คิดแบบไตร่ตรอง 

ขั้นทุติยภูมิ คือที่เป็นความรู้ ได้ผ่านการคิดไตร่ตรอง ประสบการณ์ข้ันแรกจะเป็นรากฐานของขั้นที่
สอง 

ปรัชญาของ จอห์น ดิวอ้ี  

เป็นปรัชญาที่ยกย่องประสบการณ์ ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากการกระท าในสถานการณ์จริง การศึกษาตาม
ทัศนะของจอห์น ดิวอ้ีคือ ความเจริญ งอกงามทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา การ
จัดกระบวนการเรียน รู้ที่เน้นการปฏิบัติจริง เป็นการจัดกิจกรรมในลักษณะกลุ่มปฏิบัติการที่เรียนรู้
ด้วยประสบการณ์ตรงจากการเผชิญสถานการณ์จริงและการแก้ปัญหา เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้จากการ
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กระท า ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ฝึกคิด ฝึกลงมือท า ฝึกทักษะกระบวน การต่างๆ ฝึกการแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง และฝึกทักษะการเสาะแสวงหาความรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม กระบวนการเรียนรู้แบบแก้ ปัญหา 
เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนคิดเป็นและแก้ปัญหา
เป็น โดยการน าวิธีการทางวิทยาศาสตร์มาใช้ บางครั้งก็เรียนวิธีสอนนี้ว่าการสอนแบบวิทยาศาสตร์ 

การเรียนรู้โดยการลงมือท ามีลักษณะอย่างไร? 

 การจัดการเรียนรู้โดยลงมือกระท ามีลักษณะส าคัญดังนี้มีจุดมุ่งหมาย มุ่งให้ผู้เรียนน า
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการแก้ปัญหาไปใช้ในการตัดสินใจ 

 จัดการเรียนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นความถนัดและความสนใจ 
 ครูมีลักษณะของการเป็นผู้รอบรู้และมีประสบการณ์ ยอมรับความแตกต่างของผู้เรียน 
 ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางรับประสบการณ์จากการกระท าของตนเอง ผู้เรียนได้ทดลอง ท าปฏิบัติ 

สืบเสาะหาข้อมูล จัดระเบียบข้อมูล หาข้อสรุป และหาวิธีการกระบวนการด้วยตนเอง 
 จัดหลักสูตรจะเน้นประสบการณ์ของผู้เรียน เป็นหลักสูตรกิจกรรม 

การเรียนรู้โดยการลงมือท ามีประโยชน์ต่อเด็กอย่างไร? 

 การเรียนรู้โดยการลงมือท า มีประโยชน์ต่อเด็กดังนี้ 
 เด็กจะเรียนรู้ที่จะเข้าใจตนเอง 
 เด็กจะได้เคลื่อนไหวร่างกาย เป็นการพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่ ได้แก่ ล าตัว 

แขน ขา และกล้ามเนื้อเล็กซึ่งได้แก่ นิ้วมือ 
 เด็กจะได้ใช้ประสาทสัมผัสท าให้เกิดเป็นประสบการณ์ 
 เด็กได้รู้จักการสืบค้นหาความรู้เพื่อแก้ปัญหา 
 เด็กจะได้เข้าใจธรรมชาติ เด็กจะเกิดความคิดสร้างสรรค์ 
 เด็กได้เรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว 
 เด็กได้สร้างความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 เด็กจะไดพั้ฒนาวุฒิภาวะทางด้านอารมณ์ รวมทั้งรับรู้ลักษณะอารมณ์แต่ละ

ชนิด เช่น ชอบกลิ่นหอม แต่ไม่ชอบกลิ่นเหม็น ไม่ชอบเดินเท้าเปล่าเหยียบ
ก้อนหินที่แข็งหยาบ แต่จะรู้สึกชอบเดินบนพรมที่อ่อนนุ่นสบายฝ่าเท้า ไม่
ชอบเสียงดนตรีที่แผดเสียงดัง แต่ชอบเสียงดนตรีบรรเลงเพลงเบาๆ เป็นต้น 

 เด็กจะได้พัฒนาการทางด้านสติปัญญา ได้คิดและเข้าใจความเป็นเหตุผล 



7 

 

 
 

สถานศึกษาใดที่จัดการเรียนรู้โดยการลงมือท า 

โรงเรียนอนุบาลประจ าจังหวัด สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ (โรงเรียนรัฐบาล) ทั่วประเทศ ด าเนินการสอนโดยใช้หลักสูตร
สถานศกึษาท่ีพัฒนามาจาก หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2546 เป็นหลักสูตรที่มี
พัฒนาขึ้นอย่างสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ส าหรับการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย ได้ก าหนดหน่วยการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้หรือหน่วยการเรียนรู้ เน้นการบูรณาการสาระการเรียนรู้ ผ่านการผสมผสาน
เนื้อหาสาระภายในศาสตร์หรือสาขาวิชาหรือผสมผสานเนื้อหาระหว่างศาสตร์ เน้นกระ บวน
การเรียนรู้มากกว่าผลผลิต เปิดโอกาสให้เด็กลงมือปฏิบัติ และพัฒนาการคิด การตัดสินใจ 
การท างานร่วมกับคนอ่ืน สนบัสนุนให้เด็กสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ลักษณะดังกล่าว
สอดคล้องกับแนวคิดที่สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการลงมือปฏิบัติหรือการกระท า 
และโรงเรียนอนุบาลประจ าจังหวัดเหล่านี้เปิดการสอนระดับประถมศึกษาปี่ที่ 1-6 การจัด
กิจกรรมจะเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กล่าวคือ ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้จากประสบการณ์จริง มีการ
ปฏิบัติ มุ่งให้เด็กได้คิดเป็น ท าเป็น ด้วยกระบวนการสืบค้น ฝึกทักษะการคิดตามความสนใจ 
มีครูเป็นผู้อ านวยความสะดวก มีผู้ปกครองและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับหมวด 
4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติเป็นส าคัญ 

เกร็ดความรู้เพ่ือครู 

การจัดการเรียนรู้โดยให้เด็กได้ลงมือกระท านั้น สิ่งที่เป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการเรียนรู้ที่บังเกิด
ผลได้ตามความคาดหวังของหลัก สูตรการศึกษาปฐมวัยคือ เด็กเป็นผู้มีการพัฒนาคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญานั้น ครูจะต้องสนใจธรรมชาติการ
เรียนรู้ของเด็ก และลักษณะของกิจกรรมซึ่งควรสอดคล้องกัน และพร้อมที่จะส่งเสริมให้เด็ก
ได้ลงมือกระท า เช่น การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยจะเรียนรู้จากรูปธรรมไปสู่นามธรรม ดังนั้น 
ครูควรจัดกิจกรรมที่มีสื่อวัตถุให้เด็กได้ใช้ประสาทสัมผัสหลายๆส่วน ได้เล่น ทดลอง บทบาท
สมมติ เพลง เกม งานศิลปะ เป็นต้น 
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เรียนรู้ผ่านการลงมือท า (Active Learning) 

May 31, 2011 By admin  

Active Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนอย่างหนึ่ง แปลตามตัวก็คือเป็นการเรียนรู้ ผ่านการ
ปฏิบัติ หรือ การลงมือท าซึ่ง “ความรู้” ที่เกิดขึ้นก็เป็นความรู้ที่ได้จากประสบการณ์ดังกล่าวนั่นเอง
หรือพูดให้ง่ายขึ้นมาหน่อยก็คือ หากเปรียบความรู้เป็น “กับข้าว” อย่างหนึ่งแล้ว Active learning ก็
คือ “วิธีการปรุง” กับข้าวชนิดนั้น ดังนั้นเพื่อให้ได้กับข้าวดังกล่าว เราก็ต้องใช้วิธีการปรุงอันนี้แหละ
แต่ว่ารสชาติจะออกมาอย่างไรก็ข้ึนกับประสบการณ์ความช านาญของผู้ปรุงนั่นเอง (ส่วนหนึ่งจาก
ผู้สอนให้ปรุงด้วย) ความน่าสนใจของ Active Learning ก็คือเป็นกระบวนการที่น าผู้เรียนไปสู่
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา และเป็น How to อย่างหนึ่งใน
การจัดการเรียน การสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Child-centered) 

Active Learning มีกระบวนการอย่างไร เริ่มจากการน าหลักสูตรกางออกมาให้หมดว่าแต่ละวิชามี
เนื้อหาอะไรบ้างที่ผู้เรียนจะต้องรู้ จากนั้นก็เลือกหัวข้อเรื่องของแต่ละวิชาที่มีความคล้ายคลึงกันหรือมี
ความเกี่ยวข้องกันมาปรับเป็นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน การที่น าเนื้อหาที่สอดคล้องกันมาใช้ร่วมกันก็
เป็นการเรียนการสอนที่เรียกว่า “บูรณาการ” ซึ่งอันนี้บางสถาบันอาจจะท า Active learning แบบ
แยกส่วนเป็นวิชาๆ ไปก็ได้ก็จะเป็นการลดขั้นตอนในการท างานลงไปหน่อยไม่ต้องปวดหัวกับการจับ
มารวมกัน แล้วดัดแปลงให้ลงตัวเหมือน บูรณาการหลังจากได้เนื้อหาที่ต้องการแล้วก็น ามาประยุกต์ให้
เป็นการปฏิบัติ โดยมาคิดว่าจะท าอย่างไรให้ผู้เรียนปฏิบัติหรือได้ท ากิจกรรมที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ความรู้ และเข้าใจเนื้อหาดังกล่าว ซึ่งตอนนี้แหละที่เป็นภาระข้ันแรกของผู้สอนที่ไหนจะต้องกังวลว่า
เนื้อหาไม่ครบ แล้วไหนจะต้องออกแบบกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนท าอีก แล้วหลังจากนั้นการให้ผู้เรียนท า
กิจกรรมก็อาจจะเป็นกลุ่มบ้าง เดี่ยวบ้าง ซึ่งผู้เรียนได้มีส่วนร่วมตั้งแต่การคิดวางแผนงาน การ
แก้ปัญหา การลงมือท า และการน าเสนอกิจกรรมที่ท าเสร็จแล้ว นี่แหละประเด็นส าคัญที่ท าให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ได้ด้วยตัวเองโดยมีผู้สอนเป็นที่ปรึกษา 

ปัจจัยที่เก่ียวข้อง สองปัจจัยที่มีความส าคัญต่อกระบวนการเรียนรู้แบบนี้ก็คือ ผู้สอนและสิ่งแวดล้อม 
ดูเหมือนว่า ผู้สอนจะค่อนข้างสบาย (เพราะผู้เรียนต้องท าเองหมด) แต่ความจริงแล้วผู้สอนจะเหนื่อย
ในการเตรียมตัวค่อนข้างมากเพราะผู้สอนจะต้องเป็นผู้จัดสิ่งแวดล้อมและอุปกรณ์ให้เอ้ือต่อการท า
กิจกรรมของผู้เรียน อาจจัดแบ่งเป็นหลากหลายมุมเรียนรู้และช่วยให้ผู้เรียนได้ความรู้จากสิ่งที่ผู้เรียน
ปฏิบัติ โดยการกระตุ้นให้ผู้เรียนกระตือรือร้นในการหาค าตอบช่วยให้ผู้เรียนคิดและแก้ปัญหาด้วย
ตัวเอง ผู้สอนเป็นผู้ให้ค าปรึกษามากกว่าผู้ให้ค าตอบ อีกปัจจัยส าคัญก็คือบรรยากาศในการเรียนรู้ใน

http://dcil.kbu.ac.th/author/phoenix_dcil/
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ที่นี้หมายรวมถึงอุปกรณ์ในการเรียนรู้ด้วยจะต้องมีอุปกรณ์ที่เหมาะสมและครบครันให้ผู้เรียนหรือไม่ 
ผู้สอนอาจจะให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมตั้งแต่การวางแผนและการท าอุปกรณ์ประกอบการท ากิจกรรม ซึ่งก็
แล้วแต่การวางแผนของผู้สอนแต่ปัญหาของการใช้ Active learning ก็คือเมื่อผู้เรียนเรียนรู้ชั้นสูงขึ้น
ไปเนื้อหาเริ่มยากและซับซ้อนมากขึ้นโจทย์ของผู้สอนในการเปลี่ยนเนื้อหาให้เป็นกิจกรรมจึงยากข้ึน
ตามไปด้วยหลายสถาบันจึงยังคงท าอย่างจริงจังไม่ได้เท่าที่ควร 

กิจกรรมการเรียนการสอน ตัวอย่างกิจกรรมและหัวข้อเรื่องอาจจะเป็นเรื่องง่ายที่สุดไล่ไปถึงยากที่สุดก็
ได้และลักษณะกิจกรรมก็สามารถเปลี่ยนแปลงไปได้ตามผู้ที่วางแผนการสอนและผู้สอน เช่น สมมุติว่า
เนื้อหาที่เรียนเป็นเรื่อง “พืช” ผู้สอนอาจจะแบ่งกลุ่มให้ผู้เรียนช่วยกันคิดว่าอยากรู้อะไรเกี่ยวกับพืช 
(ผู้สอนต้องคอยดึงประเด็นไม่ให้นอกเรื่องมากเกินไปด้วย) แล้วให้แต่ละกลุ่มก็ไปหาเมล็ดพืชที่ตัวเอง
สนใจมาปลูก สัปดาห์แรกอาจจะก าหนดเป็นพืชผักสวนครัว เมื่อปลูกเสร็จก็ให้ผู้เรียนวางแผนการขาย 
และข้ันตอนสุดท้ายคือน าเสนอผลงานหน้าห้องกิจกรรมนี้สิ่งที่ผู้เรียนรู้ก็คือพืชสวนครัวมีอะไรบ้าง แล้ว
ขั้นกิจกรรมนี้สิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้ก็คือพืชสวนครัวมีอะไรบ้างแล้วขั้นตอนการปลูก การวางแผนการขาย
ต้องก าหนดต้นทุน ราคา และคิดหาก าไร 

สิ่งที่ผู้เรียนจะได้รับ การลงมือท าผู้เรียนจะเกิดประสบการณ์ตรง แล้วใช้ความผิดพลาดที่เกิดข้ึนเป็น
บทเรียนส าคัญในการแก้ปัญหาและปรับปรุงให้ดีขึ้นผู้เรียนมีการปฏิบัติสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ อย่าง
หลากหลาย ท าให้เกิดแนวคิดใหม่ๆ มากมายผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาได้เมื่อได้ลงมือปฏิบัติ
ผู้เรียนจะจ าความรู้ได้แม่นและนานกว่าการท่องจ าเกิดความคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ จากการท ากิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 

 
 

บทที ่3 
วิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย 

 งานวิจัย การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน

ระดับชั้น ปวส. 1  ช่างไฟฟ้าก าลัง ผู้วิจัยน าเสนอการด าเนินการตามล าดับ ดังนี่ 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 3. ขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 4. การเก็บข้อมูล 

 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 6. สถิติที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากร คือ นักเรียนระดับชั้น ปวส. 1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง วิทยาลัยการอาชีพปะ
เหลียน 
 กลุ่มตัวอย่าง ดังนี่ 
 1. นักเรียนระดับชั้น ปวส. 1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน จ านวน 
21 คน 
 
เครื่องมือในกำรวิจัย 
 - แบบฝึกทักษะการเขียนแบบไฟฟ้า 
 - สื่อวีดีโอการเขียนแบบไฟฟ้า 
 - ใบงานการเขียนแบบไฟฟ้า 
  
 
 
 
 



11 

 

 
 

ขั้นตอนกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือ 
 1. ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 
  - ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
  - สร้างใบงาน 
  - น าแบบฝึกทักษะและใบงานให้ผู้เชียวชาญวิพากษ์ 
  - ปรับปรุงแก้ไข้ 
  - น าเสนอต่อผู้เชียวชาญอีกครั้ง 
  - น าแบบฝึกทักษะและใบงานไปทดลองใช้ 
  - จัดท าแบบทดสอบฉบับสมบูรณ์ 
 2. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  - ตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหาโดยผู้เชียวชาญ 3 ท่าน 
  - น าเครื่องมือที่ออกแบบไปท าการทดลองใช้ 
  - วิเคราะห์ผลการทดลองใช้งาน 
  - ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร้องตามค าแนะน าของผู้เชียวชาญ 
  - น าเครื่องมือไปใช้ทดสอบกับผู้เรียน 
 
กำรเก็บข้อมูล 

1. วัดความรู้พื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับวิชาเรียน 
2. น าเข้าสู่บทเรียน 
3. เริ่มสอนในวิธีการฝึกปฏิบัติ 
4. ให้ท าแบบฝึกทักษะการเขียนแบบไฟฟ้า 
5. ให้ท าใบงานการเขียนแบบไฟฟ้า 
6. ตรวจชิ้นงานให้ได้ตามมาตรฐานการเขียนแบบไฟฟ้า 
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 จากวัตถุประสงค์การวิจัยเพ่ือที่จะพัฒนาการเรียนการสอนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน โดยใช้ ประชากรเป็นนักศึกษาระดับชั้น 
ปวส.2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง โดยท าการวิจัยในรายวิชาเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ โดยเริ่ม
จากการซักถามเพ่ือวัดความรู้พ้ืนฐานที่เก่ียวข้องกับรายวิชา ขั้นต่อเริ่มสอนด้วยวิธีการฝึกปฏิบัติ 
จากนั้นให้ผู้เรียนท าแบบฝึกทักษะและใบงาน จากนั้นน าผลงานที่ผู้เรียนได้ท ามาตรวจโดยใช้มาตรฐาน
การเขียนแบบไฟฟ้าในการผลงานให้เป็นไปตามมาตรฐานส าหรับการเขียนแบบไฟฟ้าในการท างาน 
เกณฑ์การแปลความหมายของคะแนน 

ดีมาก   มีค่าระดับคะแนนอยู่ระหว่าง  4.50 – 5.00 
ดี   มีค่าระดับคะแนนอยู่ระหว่าง  3.50 – 4.49 
ปานกลาง  มีค่าระดับคะแนนอยู่ระหว่าง  2.50 – 3.49 
พอใช้   มีค่าระดับคะแนนอยู่ระหว่าง  1.50 – 2.49 
ปรับปรุง   มีค่าระดับคะแนนอยู่ระหว่าง  1.00 – 1.49 
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บทที่ 4 
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยครั้งนี้เพื่อสร้างทักษะสู่การท างานของผู้เรียน โดยมีประชากร คือ นักเรียนระดับชั้น 
ปวส.  2 จ านวน 12 คน เป็นผู้เรียนในรายวิชาเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ โดยการทดสอบวัด
ความรู้พื้นฐานด้วยการถามตอบ และ เริ่มการสอนจากนั้นให้ท าใบงานและแบบฝึกทักษะ ผู้วิจัยขอ
น าเสนอข้อมูลที่วิเคราะห์ผล ตามวัตถุประสงค์ของงานวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
  N     =  จ านวนผู้เรียน 

X     =  ค่าเฉลี่ย 
ตำรำงประเมินระดับของผลงำนของผู้เรียน 

ผู้เรีย
นคน
ท่ี 

ระดับของผลงำน  ผู้เรีย
นคน
ท่ี 

ระดับของผลงำน 

ดีมาก(5) 

ดี(4) 

ปานกลาง
(3) 

พอใช(้2) 

ปรับปรุง
(1)  

ดีมาก(5) 

ดี(4) 

ปานกลาง
(3) 

พอใช(้2) 

ปรับปรุง
(1) 

1       12      
2       13      
3       14      
4       15      
5       16      
6       17      
7       18      
8       19      
9       20      
10       21      
11             

 จากตารางระดับผลงานของผู้เรียน ( X = 4.67) อย่างมีนัยสัมพันธ์ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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บทที่ 5 
สรุปผลกำรวิจัยและข้อเสนอแนะ 

 
 จากการวิจัย เรื่อง การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การ
ท างาน โดยการใช้ประชากร นักศึกษา ระดับ ปวส.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง มาท าการสอนใน
รูปแบบการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ได้ผลสรุปในการวิจัยดังนี้ 
 
วัตถุประสงค์ของโครงกำร 

1. เพ่ือศึกษากระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพ่ือสร้างทักษะสู่การท างาน 
2. เพ่ือศึกษาการสร้างความพร้อมของผู้เรียนสู่การปฏิบัติงานจริง 
 

สมมุติฐำนของโครงกำร 
 ผู้เรียนมีทักษะการปฏิบัติที่สามารถน าไปใช้ในการท างานได้โดยวัดจากชิ้นงาน 
 
สรุปผลของกำรวิจัย 
 จาการวิจัยครั้งนี้ประชากร นักศึกษาระดับ ปวส.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง ได้มีการจัดการ
เรียนรู้แบบการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Action Learning) เพ่ือสร้างทักษะสู่การท างานและให้
ผู้เรียนท าใบงานและแบบฝึกทักษะ จากนั้นจึงน าผลงานมาตรวจเที่ยบการมาตรฐษนการเขียนแบบ
ไฟฟ้าในการท างานพบว่าผู้เรียนมีทักษะในการเขียนแบบ อยู่ในระดับที่ดีมาก ซึ่งเป็นไปตามสมมุติฐาน
ที่ได้ตั้งไว้ 
 
ปัญหำและอุปสรรค 

1. กลุ่มผู้เรียนขาดทักษะการใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานจึงต้องฝึกพ้ืนฐานก่อนเขียนแบบ 
2. คอมพิวเตอร์ไม้เพียงพอต่อผู้เรียน 
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ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

1.1 ควรเพ่ิมเติมการสอนพื้นฐานคอมพิวเตอร์ให้กับผู้เรียน 
1.2 หากอยากให้ผู้เรียนมีทักษะที่เพ่ิมสูงขึ้นอีกควรหาแบบไฟฟ้าที่มีความ

หลากหลายให้กับผู้เรียนได้ฝึกทักษะ 
2. ข้อเสนอแนะเพ่ือขยายผลการวิจัยในโอกาสต่อไป 

2.1 ควรมีการศึกษาเจตคติ ของผู้เรียนต่อรายวิชาเพ่ือเป็นการประกอบผลการวิจัย 
2.2 ควรมีการวัดความพ่ึงพอใจในรูปแบบการสอน 
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แบบฝึกทักษะและใบงานการเขียนแบบไฟฟ้า 
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ระดับผลงานของผู้เรียน 
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ตารางประเมินระดับของผลงานของผู้เรียน 

ผู้เรยีน

คนท่ี 

ระดับของผลงาน  ผู้เรยีน

คนท่ี 

ระดับของผลงาน 

ดีมาก(5) 

ดี(4) 

ปานกลาง(3) 

พอใช้(2) 

ปรับปรุง(1) 
 

ดีมาก(5) 

ดี(4) 

ปานกลาง(3) 

พอใช้(2) 

ปรับปรุง(1) 

1 
      12 

     

2       13      

3       14      

4       15      

5       16      

6       17      

7       18      

8       19      

9       20      

10       21      

11  
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 

 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก ค 

 

ประวัติผู้จัดท า 
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เกิดวันที ่ 26  ตุลาคม  2536 
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ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา วิชาเอก สถาบันการศึกษา 
อ. 1 – อ. 3 - โรงเรียนพลวิทยา 
ป. 1 – ป. 6 - โรงเรียนพลวิทยา 
ม. 1 – ม. 3 วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 
ปวช. 1 – ปวช. 3 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพครู 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพครู 

มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 

   
ประวัติการท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง สถานที่ท างาน 
2560 - 2561 วิศวกรไฟฟ้า หจก.โอห์มพาวเวอร์การไฟฟ้า 
2561 – 2565 ครพูิเศษสอน วก.หลวงประธานราษฎร์นิกร 
2565 – ปัจจุบัน ครผููช้่วย วก.ปะเหลียน 
 
 
 
 
 
 


